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1. DADES GENERALS DEL PROGRAMA 
Com ha quedat recollit a la resta de memòries de la legislatura, les directrius bàsiques del programa vénen 
determinades per dues dinàmiques: d’una banda, les donades pel marc local que es recull al  Pla d’Actuació 
Municipal de l’Ajuntament i al treball conjunt amb el Consell Municipal de Solidaritat (CMS) i, d’altra banda, les 
orientacions i context supralocal. Pel què fa al segon bloc de condicionants, comptem especialment amb el 
treball compartir amb la Diputació de Barcelona i situacions estructurals que afecten la vida a la ciutat, com ha 
estat l’esclat del conflicte a Ucraïna.  
 
Si bé, les condicionants del context que va provocar la pandèmia, han quedat diluïdes i s’ha pogut recuperar un 
bon nivell de treball en xarxa i de presència a la ciutat, hi ha hagut un altre factor determinant que ha posat 
sobre la taula la reflexió sobre els models locals de cooperació internacional i les respostes globals davant dels 
conflictes bèl·lics. Així, l’esclat de la guerra d’Ucraïna, ha posat a les agendes locals la reflexió sobre el rol tant 
de les administracions com de la ciutadania en els conflictes armats. Aquesta situació ha modificat la 
planificació prevista quant al Pla d’Educació per a la Ciutadania Global sense perdre els objectius a treballar; al 
contrari, s’ha reforçat la reflexió entorn a les temàtiques de Cultura de Pau i les estratègies preventives davant 
els possibles conflictes. 
 
Un altre aspecte important per encarar el final de la legislatura, ha estat consolidar algunes de les propostes 
que s’han treballat en el marc del CMS. Així l’aposta per la temàtica de comerç just com a estratègia concreta 
per a realitzar accions de pau, ha permès que Manresa hagi estat la primera ciutat catalana en obtenir 
l’acreditació internacional de municipi pel comerç just.  
 

1.1 Descripció de les prioritats marcades durant el 2022 
A nivell de planificació estratègica, el Pla de govern inclou els  eixos de treball de la regidoria de Cooperació 
dintre de la línia "Manresa, ciutat cívica, propera i compromesa" i, en concret,  proposa: 
1) Incrementar progressivament els recursos destinats a Cooperació Internacional fins a recuperar el 0,7%  
2) Consolidar la Casa Flors Sirera com a centre de promoció de la Cultura de la Pau 
 
Aquestes línies es concreten en els següents objectius generals que s’han mantingut durant la legislatura: 

1 Crear un estat d’opinió al municipi que potenciï un anàlisi de les relacions internacionals. En aquest 
sentit és fonamental  afavorir  la comprensió de les causes de les desigualtats i oferir, a través del Pla 
de sensibilització, alternatives aplicables a la vida quotidiana que evidenciïn la interconnexió entre les 
diferents societats. 

 
2 Donar suport a accions als països empobrits que reforcin relacions horitzontals i que permetin un 

intercanvi enriquidor per ambdues parts, trencant els estereotips de pobresa i posant en valor el 
bagatge cultural i humà que poden aportar a la nostra societat. 

 
3 Acompanyar i donar suport a iniciatives de la societat civil vinculades a l’àmbit de justícia global. 

 
Aquests objectius es treballen en base a un concepte de la cooperació que recull l’ evolució de l’ àmbit.  Tot i 
que des del sector, ja fa anys que es dibuixa un model transformador i d’apoderament de les societats dels 
diferents països,  la percepció ciutadana encara té una visió lligada a transferir recursos més que no pas a 
créixer plegats com a ciutadania global. Per aquest motiu, les activitats formatives i de sensibilització continuen 
sent l’eix central de les polítiques locals de Cooperació. Destacaríem les següents idees clau: 

 Superar la dicotomia nord-sud: formem part d’un món global amb reptes col·lectius 

 Treballar per la Cooperació és treballar per la justícia tant a la nostra pròpia societat com en sentit 
global 
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 Analitzar les causes de les desigualtats internacionals promou la comprensió de fenòmens locals: 
deslocalització i precarietat laboral, processos migratoris no desitjats, canvi climàtic... 

 Ampliar el concepte de Pau, segons les aportacions de J. Galtung, permet superar la idea d’absència 
de guerra i analitzar el clima de pau a la nostra pròpia realitat: accés als serveis, tipus de relacions... 
Aquest aspecte ens permet incidir especialment en l’educació en valors i enfortir la pau com a actitud 
vital 

 
Donat que la finalitat essencial és avançar cap a la coherència de polítiques dintre del mateix ajuntament i, 
alhora, incidir en la percepció ciutadana, la planificació de Cooperació intenta treballar essencialment de forma 
transversal i intersectorial. Aquesta metodologia combina amb l’escolta i acompanyament del sector de la 
cooperació a nivell local, especialment representat al CMS. 
 
Cal destacar que un aspecte molt important per a visibilitzar el compromís del municipi amb la Cultura de la 
Pau, és poder comptar amb un equipament de referència en educació en valors i drets humans: al Casa per la 
Solidaritat i la Pau Flors Sirera. Aquest espai permet crear sinèrgies entre diferents entitats i comptar amb un 
equip de treball especialitzat en la dinamització d’activitats de Cultura de pau. 
 
Com cada any, els eixos de la planificació han tingut  en compte els criteris definits en quatre espais de treball: 

 Les directrius de la direcció del Servei  i el referent polític 

 Els acords amb Diputació (Direcció de Relacions Internacionals) pel què fa a les fites i dinàmiques del 
Pla d’Educació per la Ciutadania Global.  

 El diàleg amb el teixit associatiu. Tot i que, actualment el CMS no té el paper promotor que ha tingut en 
altres etapes, és un referent d’experiència i compromís amb l’àmbit de la Cooperació. D’altra banda, 
també es té cura d’establir espais de treball conjunt amb actors que han sorgit al territori i que poden 
tenir objectius comuns amb el Programa de cooperació. 
 

També ha estat important partir de les conclusions de les memòries dels darrers anys. Recollim els punts 
principals:  

Casa Flors Sirera: 
 Estabilització de la dinamització de la Casa Flors Sirera: la dependència d’aquest lloc de treball de 

licitació externa, provoca molta mobilitat de personal amb l’esforç que suposa per situar el personal i 
crear dinàmiques d’equip. 

 Posar en valor la tasca de l’auxiliar d’equipament amb una alta responsabilitat quant a organitzacions 
d’’espais i interrelació amb les entitats, especialment amb perfil intercultural. L’augment d’usos de 
l’equipament durant tots els dies de la setmana, fa necessari l’augment d’hores d’auxiliar, ja que 
actualemnt es compte amb una jornada a temps parcial.  

 Valoració molt positiva d’haver aconseguit que el personal educador que realitza tallers als centres 
educatius, hagi passat a tenir contracte continu. 

 Proposta de reforçar les coordinacions amb el Programa de Ciutadania donat que hi ha un ús molt 
elevat de l’equipament per part d’entitats d’aquest perfil, cosa que suposa un potencial molt important 
per potenciar la seva participació en temàtiques de ciutat. 

 Necessitat de reforçar la coordinació amb Manteniment i mantenir el compromís d’anar millorant les 
infraestructures. Donat que els tancament són febles, hi ha problemes de climatització.  

Temes de Cooperació 

 Valoració molt positiva de la recuperació de la partida d’emergències 

 Necessitat d’incrementar les partides destinades a subvencions de concurrència pública destinades a 
projectes a països del sud (tema correlacionat amb el compromís d’avançar cap al 0,7%) 

 Necessitat d’augmentar la visibilitat i la coordinació amb el Fons Catalaà de Cooperació. Actualment, la 
composició de l’equip no permet assumir més tasques. 
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 Reflexionar sobre la possibilitat d’avançar en temàtiques de cooperació tècnica. 
Temes de Sensibilització 

 Es continua proposant participar als grups transversals que s’han aconseguir formalitzar 

 Es proposa valorar si el fet del treball transversal redueix visibilitat al treball que es realitza des de 
cooperació 

 Es continua impulsant la participació de testimonis i metodologia vivencial a les activitats 

 La comunitat educativa continua sent un públic diana 

 El programa Fair Trade suposa una oportunitat per consolidar el projecte de Manresa comerç just i 
aconseguir que sigui un eix municipal.  

 La perspectiva de gènere, el canvi climàtic i els ODS s’han de continuar treballant com a eixos 
transversals 

Temes interns municipals 

 El suport a temes de justícia transnacional a través de la Querella Flors Sirera. 

 Cal continuar treballant per a la coherència entre polítiques, especialment pel què fa a compra pública 
ètica i presència dels ODS i tema de valors als documents estratègics de ciutat 

Temes de comunicació 

 Continuar estimulant la presència a les xarxes socials. Tot i que hi ha hagut un augment considerable 
en el seguiment de facebook, instagram i temàtiques de comunicació, és una prioritat continuar insitint 
en el tema. En relació a aquest aspecte, cal una definició més global com Ajuntament: 

o Reforçar interrelació de les xarxes pròpies del programa amb les municipals 
o Som convenient per a qualsevol tema o només a nivell de divulgació dels actes 

o Cal dotar de més eines al personal 
 

1.2  Equip de treball 
L’equip de treball del Programa de Cooperació és un equip mixt, en el sentit que combina personal municipal 
amb personal contractat a través de licitació pública. Aquesta consisteix en la contractació externa de la 
dinamització de la Casa per la Solidaritat i la Pau Flors Sirera i la de la figura de dos educadors de cultura de 
pau que realitzen tasques especialment a l’àmbit escolar. Pel què fa al personal municipal es compta amb una 
auxiliar d’equipament de la Casa a temps parcial i una coordinadora del programa de Cooperació.  
 
Més enllà de la complexitat en la dependència dels equips i el seguiment de les tasques, cal tenir en compte 
que les condicions laborals més febles del tercer sector al que està subjecte el personal de la Casa, està 
provocant una mobilitat continua de la figura de dinamització que dificulta molt la tasca global tant pel què fa a 
les programacions i solidesa de l’equip, com pel què fa a establir vincles amb les entitats i el teixit del territori. 
És un indicador que durant els 19 anys de funcionament de la Casa hem comptat amb 8 persones diferents. El 
darrer canvi es va produir al març de 2022 i, per tant, durant el període que recull la memòria es va d’haver 
d’assumir un nou procés de selecció i un nou canvi d’aquesta figura. Donat que aquesta situació es va produir 
precisament durant els mesos que va esclatar la guerra a Ucraïna i no es va incorporar el nou dinamitzador fins 
al setembre, es van reforçar hores dels educadors de cultura de pau per poder assumir activitats extres de 
sensibilització davant el context internacional.  
 
A nivell d’equip de treball, s’ha produït un altre canvi ja que al mes de novembre la coordinadora del programa 
va accedir a un altre lloc de treball dintre del mateix ajuntament, cosa que ha suposat engegar un procés de 
selecció municipal per incorporar una nova figura de referència del programa. En el moment d’escriure aquesta 
memòria, es contempla la incorporació d’una nova tècnica a meitats del mes de juny de 2023. Durant tot el 
període de novembre a juny, l’antiga tècnica ha combinat algunes la majoria de tasques de Cooperació amb 
algunes tasques del nou lloc de treball.  
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Responsable 
polític 

Regidor:  Jamaa Mbarki el Bachir 
 

Equip tècnic 
municipal 
 
 

Coordinadora del Programa de Cooperació: Rosa de Paz Sanjuan. De gener a 
novembre de 2022. (Ubicació: Edifici Infants). rdepaz@ajmanresa.cat 
La coordinadora ha accedit a un procés intern de selecció. A partir del 2 de novembre 
va ser nomenada cap de Secció d’Igualtat i Cohesió Social. Va quedar pendent de 
convocar la vacant del lloc de treball de coordinadora de Cooperació, cosa que no s’ha 
portat a terme fins a juny de 2023. 
Auxiliar d’equipament de la Casa Flors Sirera, a temps parcial: Núria Gómez Gil 
ngomez@ajmanresa.cat 
Suport administratiu: Montse Perramon Bacardit. No està directament adscrita al 
Programa de Cooperació, però té un paper important especialment en la gestió de 
compres i contractes menors, així com en la tramitació de les subvencions de 
concurrència pública. 
 

Personal adscrit al 
programa 
mitjançant 
contractació 
externa 

Dinamització de la Casa Flors Sirera. Contractació: Apip-Acam 
Benat Marré Costa els mesos de gener a març i Francisco Bohórquez de juliol a 
desembre. florssirera@ajmanresa.cat 
 
 

Educador/a de 
Cultura de Pau 
 

Educador/a de Cultura de Pau. Contractació Apip-Acam. 
Tallers d’educació en valors a centres educatius i a col·lectius d’educació no formal. 
Dues persones a 15 hores setmanals: Alba Sanfeliu i Oriol Bardia. 
eduperlapau@ajmanresa.cat 
Durant el període que es va realitzar més activitats de sensibilització en relació al 
conflicte d’Ucraïna, es va incrementar hores complementàries a aquests dos lloc de 
treball. .  

 
Així, doncs, l’any 2022 ha estat un any de canvis significatius a nivell d’equip, cosa que ha suposat no comptar 
amb l’equip complet molt bona part de l’any. Aquesta situació ha provocat un cansament al conjunt del personal 
i cal posar en valor l’esforç perquè els projectes principals del programa acomplissin els objectius plantejats, 
especialment pel què fa a l’atenció a entitats i realització d’actes de referència del Pla d’Educació per la 
Ciutadania Global.  
 
També cal posar en valor que tot l’equip acaba flexibilitzant molts els horaris per poder treballar adequadament 
amb un teixit social especialment basat en voluntariat. D’altra banda, la franja horària adequada per a realitzar 
activitats de sensibilització i poder arribar al públic diana, és fora de l’horari habitual. Un altre aspecte a 
destacar és que continua sent molt important el paper de l’auxiliar d’equipament. Tot i que només està a temps 
parcial, és una peça essencial tant per al funcionament de l’equipament, més tenint en compte que hi ha una 
part gran de jardí i el manteniment no es pot assumir des de Jardineria, com per poder realitzar activitats 
descentralitzades (muntatges d’exposicions,  infraestructures de fires i activitats al carrer... ) 
 
Cal tenir en compte que en relació a les activitats del Pla d , al tractar-se de temàtiques tan complexes, plurals i 
amb diferents enfocs, es compta amb especialistes en funció del tema concret a desenvolupar i  el tipus de 
públic. Es tracta doncs de contractes d’especialistes de forma puntual.  
 
 
Distribució de les principals funcions de l’equip.  
 

mailto:rdepaz@ajmanresa.cat
mailto:ngomez@ajmanresa.cat
mailto:florssirera@ajmanresa.cat
mailto:eduperlapau@ajmanresa.cat
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Personal Síntesi de funcions en aquesta actuació 

Coordinadora del Programa de 
Cooperació 

Seguiment general del Pla d’Educació per la Ciutadania Global ( disseny,  
implementació i  valoració) 
Seguiment del personal adscrit al programa: supervisió, coordinació, 
distribució de tasques i cohesió d’equip 
Coordinacions transversals per a implicar diferents regidories municipals 
Primers contactes amb els actors del territori i definició d’acords 
Disseny d’estratègies per a col·lectius específics 
Assessorament i propostes formatives per a les entitats del sector 
Dinamització del CMS, de la Comissió Permanent i de la Taula de Comerç 
Just 
Vinculació d’accions de sensibilització als projectes de Cooperació  on hi 
ha implicades ONGD de Manresa 
Seguiment econòmic i de pressupostos 
Valoració i seguiment de les subvencions de Cooperació 
Seguiment de les línies de comunicació: elaboració notes i materials de 
premsa, seguiment de la pàgina solidària, supervisió de les xarxes socials 
i de la web ... 
Preparació de licitacions i convenis 
Referent tècnic a xarxes supralocals: 
Diputació,  Fons Català de Cooperació, Xarxa Cafè Ciutat 
Elaboració documents estratègics del Programa  
Supervisió de les cessions d’espai de Flors Sirera 

 
Dinamitzadora de Flors Sirera 

Atenció al públic i assessorament a la Casa Flors Sirera 
Dinamització de voluntariat de la Casa Flors Sirera 
Dinamització de grups de treball relatius a temes de cultura de pau  
Coordinació de les  campanyes de consum conscient 
Concreció de les programacions mensuals 
Promoció de la Casa Flors Sirera a la ciutat 
Recerca de recursos didàctics per a les diferents activitats 
Seguiment de les intervencions a l’àmbit educatiu 
Suport en l’actualització de la web i dinamització de les xarxes socials 
Coordinació pàgina solidària 
Recepció i proposta de cessió d’espais a la Casa Flors Sirera (en coordinació 
amb l’ auxiliar d’equipament) 

 
Auxiliar d’equipaments 

 
Suport en la cessió d’espais i seguiment d’usos de les entitats 
Calendari d’usos de Flors Sirera 
Manteniment general i jardineria de la casa Flors Sirera 
Seguiment de muntatge i desmuntatge d’exposicions 
Preparació espais per a la realització d’activitats 
Inventari de materials i reposició de materials fungibles 
Sol·licitud de pressupostos relacionats amb la seva tasca 

 
Suport administratiu 
 

 
Suport en la gestió de compres i contractes menors 
Suport molt important pel què fa a tramitació i justificació de projectes de 
Cooperació 

 
Educador/a de Cultura de Pau 

 
Realització dels tallers educatius a centres escolars 
Disseny de metodologia dels tallers 
Concreció de calendari amb els centres escolars 
Adaptació de les propostes a l’educació no formal 
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1.3  Equipament adscrit al Programa de Cooperació: Casa per la Solidaritat i la Pau, Flors 
Sirera 
 
El fet que l’equipament es creés l’any 2003 de la mà del treball conjunt entre Ajuntament i CMS, fa que amb 
l’evolució tant del mateix Consell com de les necessitats socials en general, s’hagin anat adaptant les 
dinàmiques i prioritats de la Casa. Si bé, el projecte va néixer amb la idea que centralitzés la majoria d’actes de 
Cultura de Pau, l’experiència ha demostrat que aquestes tenen més impacte si es reparteixen en diferents 
espais públics de la ciutat i a la mateixa via pública. Aquest motiu, més la demanda creixent per part de 
diferents sectors socials per poder comptar amb espais de trobada,  ha anat obrint la Casa a d’altres àmbits 
més enllà del sector de la Cooperació Internacional.  
 
Així durant tot el 2022, s’ha anant equilibrant aquests dos eixos de treball: la importància de comptar a la ciutat 
amb un equipament especialitzat en temàtiques de Cultura de Pau i Drets Humans i el servei públic que obre 
les sales a les propostes ciutadanes. El primer aspecte posa en valor la visibilitat dels temes propis de 
Cooperació a la ciutat i el segon és determinant també pel què fa a permetre teixir vincles entre diferents 
iniciatives ciutadanes i dóna resposta a la necessitat de diferents col·lectius de tenir espais propis de trobada. 
 
En la línia dels darrers anys, les demandes més freqüents pel què fa a tipologia d’entitats continuen sent molt 
majoritàriament de l’àmbit de ciutadania. Les característiques específiques de la seva situació, reforcen la 
necessitat de trobada i d’ intercanvi entre persones que han viscut processos similars i que poden compartir 
elements identitaris. La situació provocada per la Covid també ha fet augmentar la petició d’ espai per a 
realitzar activitats de salut mental i acompanyament emocional. Un altre sector amb creixent demanda és la 
cessió d’espais per a iniciatives relacionades amb l’economia social i la inclusió social. L’equipament continua 
fent una tasca d’ acompanyament social important, ja que moltes persones que hi acudeixen a demanar 
informació coneixen molt poc la xarxa de la ciutat.  
 
Fitxa bàsica de l’equipament 

Objectius 

La Casa per la Pau i la Solidaritat Flors Sirera és  l’equipament de referència de la 
ciutat en matèria de Cooperació i Cultura de Pau. 
 S'encarrega de promoure la cultura de pau, la solidaritat i la cooperació; oferir 
recursos per a l'educació en valors; crear xarxes ciutadanes que sumin l'experiència 
de diferents sectors a través de la reflexió i intercanvi d'experiències . 
 
Té dos finalitat fonamentals: 1)  assessorar i oferir activitats formatives en les 
temàtiques específiques de l’equipament  i 2) potenciar i facilitar la tasca de les ONGD 
i teixit associatiu en general. Hi ha hagut un augment progressiu de demanda de 
l’àmbit de la nova ciutadania i l’economia social.  

Serveis  

o Punt d'informació i dinamització Flors Sirera: 
 Facilitar informació relativa a iniciatives de solidaritat i 

cooperació, tant a nivell local com d'àmbit català 
 Assessorar i treballar conjuntament amb entitats i persones 

interessades en realitzar activitats relatives a les temàtiques 
de Cultura de Pau i Interculturalitat. 

o Programació d'activitats de promoció i sensibilització de la solidaritat, cooperació i 
diversitat: exposicions, xerrades, cursos, espectacles...A 

o Activitats adreçades a les escoles i a l'àmbit de l'educació en el lleure. Eixos: 
Consum conscient, Pau-Drets Humans, Refugi-Societat d’acollida 
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o Cessió d'espais a entitats, tant per a reunions com per a la realització d'activitats 
obertes a la ciutadania.  

 
Tot i que no són serveis de la Casa, també s’acullen de forma estable iniciatives 
socials com: 
Bages per tothom: assessoria en temes d’estrangeria 
Acción contra el hambre: acompanyament sociolaboral  
 

Contacte / Horari de 
funcionament  

Casa per la Solidaritat i la Pau Flors Sirera. C/Saleses, 10. Telèfon: 93 872 44 96 
florssirera@ajmanresa.cat 
Horari d’atenció al públic: matins de dilluns a divendres i tardes de dilluns i dijous. Fora 
d’aquest horari és necessari concretar hora i activitat amb la persona encarregada de 
la dinamització de la Casa Flors Sirera. (La Casa preveu funcionament en cap de 
setmana sempre i quan l’activitat respongui als objectius de l’equipament i hi hagi una 
entitat responsable dels actes a realitzar). 
 

 

 
Síntesi d ‘ usuaris i entitats que han utilitzat l’equipament durant el 2022: 
Donada la situació que s’havia viscut els darrers anys en relació a la Covid 19, s’havia produït una davallada 
del 39,7% de mitjana d’usuaris al mes. Aquest factor s’ha superat completament durant el 2022, superant la 
mitjana de persones usuàries al mes que hi havia en l’etapa prepandèmica. Aquest factor, no va tant relacionat 
a usos relatius a temàtiques de Cultura de pau que es mantenen estables en relació a d’altres anys, sinó a un 
augment de la demanda d’altres sectors socials, especialment relacionats amb la inclusió social, l’ensenyament 
i la salut emocional.  

 

Resum de la tipologia d’activitat de les entitats (%) 

Activitats vinculades a la cooperació 6 15% 

Activitats vinculades a integració d’entitats de nova ciutadania 21 52,50% 

Activitats de salut i cures 8 20% 

Altres 5 12,50% 

 
Tot i que amb diferent freqüència d’usos, al llarg de l’any han passat per la Casa 38 iniciatives diferents: 

 

Nom de l'entitat 
Tipus d'activitat principal 

desenvolupada 
Periodicitat d'ús 

d'espais  

1. Ajuntament de 
Manresa 

Activitats vàries Puntual 

2.  ASEB Ciutadania Mensual 

 3. Assalam Ciutadania Diària 

 4. Associació Equador Ciutadania Mensual 

 5. Associació Gàmbia Ciutadania Mensual 

 6. Associació Madrasa  Ciutadania Puntual 

7.  Ateneu Cooperatiu Economia Social Puntual 

http://www.florssirera.org/web300_154_florsirera3.swf
mailto:casaflorsirera@altecom.cat
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del Bages 

8.  Bages per a tothom 
(Servei jurídic) 

Ciutadania 3 vegades per setmana 

 9. Diapo Ciutadania Setmanal 

10.  Grup 
d'autodefensa feminista 

Salut i cures Setmanal 

11. Inspiració 2022 Transformació i Societat Puntual 

12..Cooperativa l’Arada Economia Social Puntual 

13. Assoc. Colombians 
del Bages 

Ciutadania Puntual 

 14. Tamba Counda Ciutadania Mensual 

15.  Xarxa de Salut 
Mental 

Salut i cures Puntual 

16. Tivaouane Ciutadania Mensual 

17. Acció contra la fam Acció social  Setmanal 

18. ADOSEB Ciutadania Mensual 

19. APIP ACAM Acció social Puntual 

20. Arbre de Vida Ciutadania Diària 

21. ARRI Espai per 
l'ànima 

Salut i Cures Setmanal 

22. ASS Camerun Ciutadania Mensual 

23. Associació Cultural 
Romanesa 

Ciutadania 
 

Mensual 

25. Associació Ghana Ciutadania Mensual 

26. Associació 
Guineans 

Ciutadania Mensual 

27.INS Guillem Catà. 
Integració Social 

Educació 3 dies setmana 

28. Consell Comarcal 
del Bages 

Activitats vàries Puntual 

29. Creu Roja Cooperació Puntual 

30. Dones del xup Ciutadania Setmanal 

31. Espai de suport al 
dol 

Salut i cures Setmanal 

32. Generalitat de 
Catalunya 

Activitats vàries Puntual 

33. Kolam Educació Puntual 

34. Supercoop 
Manresa 

Economia Social Trimestral 

35. Famílies trans Acció social Puntual 

37. CMS Cooperació Quadrimestral 

38. Taula comerç just Cooperació Semestral 
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1.4  Pressupost 
El finançament del programa continua provenint de les mateixes fonts: 

 Recursos propis municipals. Per acord de Ple i ratificat l’any 2006, hi ha el compromís de destinar 
l’1% simbòlic que s’havia fixat seguint la recomanació de NU pel què fa a les campanyes sobre el 0,7%. 
Des d’inici de legislatura es va recuperar a través del PAM municipal la voluntat en avançar cap a 
aquesta direcció. La mitjana de percentatge dels darrers anys s’ha mantingut en un 0,37%, ja que tot i 
que s’han augmentat lleugerament els recursos, el fet que augmentin els ingressos propis municipals 
en clau global, fa que no augmenti el percentatge. Aquest augment s’ha plantejat de cara al pressupost 
2023 on s’estima arribar al 0,49%. 
 

 Subvenció de Diputació (Direcció de Relacions Internacionals. Àrea de la Presidència) per realitzar el 
Pla d’Educació per al a Ciutadania Global.  Concessió quantitat sol·licitada: 40.000€. El finançament 
està lligat al desenvolupament de les activitats presentades a la convocatòria anual del Catàleg de 
serveis de la Diputació. Es detalla a l’apartat de l’àmbit de sensibilització.  

 
RESUM PRESSUPOST EXECUTAT 2022 

 Pressupost  

Pressupost municipal  
229.863,41 

Diputació 40.000,00 

Total 269.863,41 

** Caldria afegir un percentatge de despesa indirecta relativa a personal de suport (administratiu i jurídic) 
**L’import relatiu a suport a la querella de justícia transnacional des del seu inici, es situa a partides de 
Secretaria 

 

Descripció de les partides   
Despesa 
realitzada Descripció 

Recursos humans 
  

Personal 
municipal 71.054,51  

Coordinadora del Programa a temps 
complet + Auxiliar equipament a temps 
parcial  

Dinamització + 
Tallers Cultura 
de Pau 71.435,00 

Licitació actual: FUNDACIÓ APIP-ACAM 
(15.000€ venen finançats per Diputació) 

Infraestructures Flors Sirera 

  
6.076,96 

Funcionament equipament Flors Sirera: 
Manteniments, subministraments, biomassa, 
telèfon  

 
10.359,64 

Neteja 

2.703,38 Millores: electrificació pati 

Programació de Cultura de 
Pau 

  
38.733,92 

 
Inclou finançament de Diputació 

Projectes de Cooperació 
  

45.000,00  
Convocatòria subvencions 

Ajuda d’emergència 19.000,00 
Ajuda humanitària  
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Aportació Fons Català 
Cooperació 

 5.500,00 
  

Quota  
 

Total pressupost 269.863,41  

 
 
Condicionants en el desenvolupament de la gestió pressupostària: 
Continua sent necessari recuperar progressivament els recursos destinats a projectes de Cooperació. 
Actualment, quasi tot el pressupost del Programa es destina a despeses d’estructura i actes vinculats a Cultura 
de Pau. Tot i que aquests temes són molt importants, el compromís de les polítiques locals també inclou 
facilitar projectes a les contraparts que estan treballant amb els col·lectius més vulnerables als països 
empobrits. Les condicionants de la Covid han agreujat encara més les difícils condicions de vida de les 
contraparts amb qui treballen les entitats locals.  L’ ampliació de les partides destinades a subvencions de 
concurrència pública ha estat una demanda continuada del CMS els darrers anys. 
En aquesta línia, també cal reflexionar sobre la destinació dels recursos de Cooperació. A més de quedar 
encara lluny el 0,7%, dintre d’ aquesta partida s’està comptabilitzant el 100% del funcionament de la Casa Flors 
Sirera. Com ja hem comentat a l’anterior apartat, l’ equipament dóna resposta a diferents àmbits que no es 
poden considerar Cooperació Internacional. Caldria imputar proporcionalment aquesta despesa a les diferents 
regidories. 
 
Històric dels recursos destinats a quotes i  a concurrència pública 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Convocatòria de Projectes de  Cooperació  

 
110.000

€ 

 
108.000

€ 

 
75.000€ 

 
35.000€ 

 
35.000€ 

 
35.000€ 

 
35.000€ 

 
35.000€ 

 
35.000€ 

 
45.000€ 

Emergència  

 
10.000€ 

 
5.000€ 

 
13.000€ 

 
0€ 

 
0€ 

 
0€ 

 
0€ 

 
0€ 

 
0€ 

0€ 

Quota Fons Català  

 
5.000€ 

 
5.000€ 

 
3.500€ 

 
3.500€ 

 
3.500€ 

 
3.500€ 

 
3.500€ 

 
3.500€ 

 
5.500€ 

 
5.500€ 

Convocatòria per a projectes de Sensibilització ciutadana 

 
10.000€ 

 
7.000€ 

 
0€ 

 
0€ 

 
0€ 

 
0€ 

 
0€ 

 
0€ 

 
0€ 

 
0€ 

135.000 125.000 91.000 38.500 38.500 38.500 38.500 38.500 40.500  

A més cal tenir en compte que al 2012 també hi va haver reducció de mitja jornada de tècnic especialitzat. 
Només comptabilitzant els recursos destinats a projectes al sud la reducció va ser  del 69,2%. Les retallades en 
subvencions de concurrència pública (cooperació + sensibilització) van suposar el  71,5%. 

2021 2022 

Projectes Cooperació 

45.000€ 45.000€ 

Emergència 

3.000€ 
 

19.000€ 

Quota Fons Catlà 

5.500€ 5.500€ 

Convocaròria Sensibilització 

0€ 0€ 
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2. PROGRAMES I ACCIONS DESENVOLUPADES 
Tot i que les diferents accions del programa estan interrelacionades entre elles, a l’hora d’abordar-les treballem 
essencialment en dues vessants: la sensibilització ciutadana i la línia de projectes de Cooperació Internacional. 
Pel què fa al primer àmbit, el lideratge és municipal, tot i l’elevat treball en xarxa amb les entitats. En canvi, 
l’àmbit de projectes al sud té més la finalitat de donar suport a les iniciatives del territori que ja estan treballant 
amb contraparts i, per tant, es tracta més d’accions d’acompanyament i suport.  
 

2.1 Àmbit de Sensibilització i Educació per a la Ciutadania Global 
Com ja hem exposat a l’apartat introductori, un dels eixos prioritaris del Programa de Cooperació es centra en 
la sensibilització ciutadana per aconseguir aportar informació contrastada sobre la complexa situació 
internacional i facilitar la comprensió de fenòmens globals que condicionen la vida  a la ciutat. L’objectiu de fons 
és aconseguir una actitud de coresponsabilitat i una major cohesió social pel què fa a potenciar actituds 
solidàries i de defensa de la justícia global. 

 

Les accions anuals, per tal de treballar des de la coherència, es plantegen en plans anuals que aglutinen 
diferents alternatives del territori i que compten amb el suport per a la seva implementació de la Diputació de 
Barcelona. Així, les accions es planifiquen en base als criteris que marca Diputació i que estan harmonitzats 
amb el marc legal sectorial: plans directors de Cooperació al Desenvolupament. A més, el pla anual recull les 
propostes d’ entitats del territori i coordinacions transversals. Aquests dos aspectes són dos dels elements 
fonamentals requerits per la Diputació de Barcelona i també responen a l’ experiència acumulada en el 
desenvolupament dels plans des de l’ any 2000. 

 

Les diferents actuacions del pla s’emmarquen en un eix temàtic que dóna continuïtat a les activitats durant 
l’any. L ‘any 2022, el pla porta per títol “raons de Pau” i  es va escollir per  aprofundir sobre el concepte de pau i 
les alternatives que tenim a l’abast per afavorir tant la construcció local d’una ciutat pacífica com per incidir-hi a 
nivell global i estructural. El pla d’educació per a la Ciutadania Global, es defineix entorn a dos objectius bàsics:  

Objectiu 1: Aprofundir en el concepte de pau com a eina de transformació global,  per tal que, partint de 
situacions personals i locals, es fomenti la comprensió de la  interdependència internacional per aconseguir 
estàndards col·lectius de defensa dels drets humans.  

Objectiu 2: Consolidar Manresa com a municipi pel Comerç Just: treball intersectorial coherent amb un model 
de Cooperació que es fonamenta en incidir en les causes estructurals de la vulneració de drets i aporta 
alternatives.  

 

TEMÀTIQUES 

• Comerç just i consum conscient 

• Cultura de Pau i Drets Humans 

• Dona com a motor de canvi 

• Justícia universal i Memòria Històrica 

• Objectius de Desenvolupament Sostenible  

• Solidaritat i Refugi 

 

Si bé, el Pla es va definir abans de l’esclat de la guerra a Ucraïna, el seu plantejament va ser plenament 
pertinent a l’impacte que està tenint aquest conflicte a nivell local i internacional. Malauradament aquesta 
guerra ha fet reviure els debats sobre armament i els interessos geoestratègics per sobre dels drets humans 
fonamentals. Alhora ha posat sobre la taula una vivència encara molt assistencialista de la cooperació 
internacional per part de la majoria de ciutadania, cosa que ha fet reforçar les activitats per a reflexionar sobre 
la pau i, especialment, sobre les eines per prevenir les violències. 
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Mentre en l' àmbit de la Cooperació, el concepte de Pau ha avançat cap a un enfoc multifactorial basat en 
generar canvis estructurals i en l'àmbit quotidià, la majoria de població el continua reduint a l' absència de 
guerres. Aquest factor dificulta que, tant a nivell personal com institucional, es reconegui un paper actiu en la 
promoció de la cultura de pau. Obrir la mirada a una PAU positiva, pretén crear espais de reflexió-acció amb els 
diferents col·lectius que els transformin en agents de Pau als seus propis àmbits d' actuació  (professionals i 
personals). Combinar sensibilització vers la PAU+ amb la sistematització d' actuacions assequibles promotores 
de Pau, és l' objectiu d' aquest Pla. En aquest sentit, és clau vincular el poder del consum i de l' actitud personal 
en la construcció de societats pacífiques i interconnectades a canvis a escala global. A l' esfera personal, cal 
sumar la necessària responsabilitat de les institucions que poden entendre el seu funcionament, basat en les 
cures i la comprensió dels fenòmens globals, com una aposta directa de benestar i compromís social que 
reforci la pròpia responsabilitat corporativa. El Pla dona la possibilitat de "cosir" accions personals i col·lectives 
en un projecte comú basat en la comprensió del lligam entre noviolència-consum-valors i introduir un impacte 
global positiu. 

 

2.1.1 Actuacions dintre del Pla raons de PAU 

El Pla combina diferents accions amb diferent nivell d’aprofundiment sobre temàtiques de cultura de pau en 
funció dels col·lectius a qui s’adrecen. Un aspecte que ja s’ha aplicat als plans anteriors, és combinar la reflexió 
i donar veu a diferents agents especialistes de l’àmbit, però també acostar accions concretes que es puguin 
portar a terme i que permetin que la ciutadania faci la lectura que hi ha alternatives que posen al centre els 
drets humans i el medi ambient. Aquesta línia de treball que aposta per la concreció d’actuacions, ha tingut com 
a principal bona pràctica preparar el context perquè Manresa sigui reconeguda com a ciutat pel comerç just, fet 
que ha esdevingut al novembre de 2022 i que suposa un treball de continuïtat a reforçar els propers anys.  

 

Actuacions per objectius 
Les accions desenvolupades en el marc del Pla, s’han plantejat per a assolir 2 objectius prioritaris.   Si bé amb  
el primer objectiu es planteja arribar a la població en general a través d’una programació estable de 
sensibilització ciutadana; el segon estableix estratègies per arribar a públics diana concrets ( treballar en petit 
grup  permet un  debat i intercanvi més dinàmic i participatiu).   

 

ACCIONS ENCAMINADES A ACONSEGUIR L’OBJECTIU 1:  

Promoure un estat d'opinió a la ciutat per comprendre els fenòmens globals i facilitar la construcció 
d'alternatives intersectorials. Vinculat als ODS 4, 5, 10, 12, 13 i 16 

 

.Acció 1:  raons de Pau 

Descripció. En el marc d’aquesta acció es va posar èmfasi en: 
1) Crear un espai de reflexió i acció sobre la justícia global.  
2) Facilitar un punt de trobada i assessorament al teixit associatiu i persones interessades en temàtiques de 
Cultura de Pau. 
3) Posar les bases per crear una Escola de Noviolència, vinculada a la Casa Flors Sirera. 
 

Aquestes activitats es van articular entorn a la Casa per la Solidaritat i la Pau Flors Sirera que va promoure les 
activitats específiques d’aquesta acció i va esdevenir també punt de coordinació de la part de sensibilització de 
la Campanya Manresa amb el poble d’Ucraïna.  
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Programació. Amb continuïtat durant tot l’any,  es van preveuret espais de debat i anàlisi sobre el tema de la 
pau, en totes les seves dimensions (social, cultural i mediambiental). En la majoria dels casos els tipus d’acte i 
les temàtiques s’han pogut realitzar segons les previsions plantejades al Pla, i la majoria d’ells, emmarcats en 
dies internacionals per facilitar la visibilitat  dels continguts i dels motius de la commemoració. En tota la 
programació, s’ha tingut en compte recollir propostes d’entitats locals i afavorir el treball transversal. Com ja 
hem esmentat, la previsió inicial es va reforçar en actes que han donat resposta a temàtiques d’actualitat que 
han impactat fort a la societat.  Actes realitzats:  

 
** raons de PAU:  MEMORIAL PELS CONFLICTES OBLIDATS. Gener. 
En record de la cooperant manresana Flors Sirera en el 25è aniversari del seu assassinat i de totes les 
persones que perden la vida treballant per la justícia. Des de l’any 2005 l’Ajuntament de Manresa dona suport a 
la querella transnacional per investigar l’assassinat de la Flors. Abans, al 2003, conjuntament amb el Consell 
Municipal de Solidaritat es va inaugurar la Casa per la Solidaritat i la Pau Flors Sirera. A més en el marc dels 
plans d’Educació per a la ciutadania global, s’inclou cada mes de gener un record a la Flors per mantenir la 
informació relativa a les injustícies que encara es donen a la zona dels Grans Llacs.  
Dimarts 25 gener 2022. La veu de les segones generacions. Impactes dels conflictes: reptes socials i processos 
d’exili. Taula rodona amb: Remy Ndizeye, missioner fill de la defensora de drets humans i activista rwandesa 
Victorie Ingabire. Jordi Palou-Loverdos, advocat especialista en mediació i resolució pacífica de conflictes i 
membre de diferents entitats socials. Pioner de la justícia universal i el diàleg en conflictes nacionals i 
internacionals. Amb la participació d’Inshuti en el 25è aniversari de la seva creació. Tancament musical a càrrec 
de Maria Ribot. Hi van assistir 49 persones. Activitat que es completa amb l' exposició "Àfrica al cor. El conflicte 
ruandès vist per Quim Vallmajó". Itinerant: Casa Flors Sirera- 2 Instituts - Biblioteca 
 
** raons de PAU: MOVIMENTS I PACIFISME, UN RECORD PER L' ARCADI OLIVERES. 22 Febrer. 
Llavor per a la Justícia Global. Un acte inspirat per la figura d’Arcadi Oliveres Boadella i el seu discurs 
d’apoderament de les xarxes de cooperació local. Cinefòrum: documental sobre la cooperació local a Manresa. 
Projecte sobre la cooperació local a la ciutat produït per l’Ajuntament de Manresa a través de la productora 
TriebFilms. Assistència 64 persones. Abans de la projecció alumnes de 3r d’ESO de Fedac Manresa van 
compartir la carta ‘Si a la mediació i el diàleg. No a la guerra’, vinculat al conflicte entre Rússia i Ucraïna.  
Es va cloure amb una conversa entre Justícia i Pau, CMS i els autors del documental. Amb la participació de 
Mar Valldeoriola, tècnica del col·lectiu Ronda. Editora del llibre ‘Paraules d’Arcadi’ i autora del pròleg.  
 

** Col·laboració al projecte del grup Inspiració 2022. 25 febrer de 2022. Caminada conscient per la pau. 
Gairebé un centenar de persones van participar en aquesta caminada conscient per la pau arran de l’inici del 
conflicte armat a Ucraïna. Durant el recorregut es van fer tres parades per llegir textos breus de Raimon 
Panikkar, Vera Grabe i Arcadi Oliveres. Al finalitzar es va llegir un manifest que portava per títol ‘A Manresa, 
sempre sí a la cultura de la pau’, reivindicant el paper de la cultura de la pau per evitar els conflictes mostrant 
suport al poble d’Ucraïna. També es van recordar els més de 30 conflictes armats que continuen actius al món i 
es va fer una crida als governs i ciutadans perquè siguin agents de construcció de la pau al món. Alguns dels 
participants al finalitzar van assistir a una pregària per la pau.  
 

** raons de PAU. Xerrada: Una altra vegada, ara a Ucraïna. Què passa a Ucraïna? La comunitat 
internacional davant del conflicte. 15 març 2022. Amb la participació de Nora Miralles, periodista, 
investigadora sobre seguretat, gènere i drets humans al Centre Delàs i Observatori de drets humans i 
Empreses de la Mediterrània i Abel Riu, politòleg especialitzat en l’espai post soviètic membre del Catalonia 
Global Institute. Acte obert amb taquilla inversa destinada a projectes d’acció humanitària promoguts per 
entitats manresanes. L’objectiu de l’acte era donar informació ordenada, veraç i efectiva en relació a 
l’emergència humanitària que es va desencadenar arrel del conflicte. 80 participants. En el marc de Manresa 
amb el poble d’Ucraïna. 
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** Concert per la Pau, 26 abril 2022. Concert altruista  que va comptar amb la participació desinteressada de 9 
grups, corals i combos de la ciutat així com els testimonis de dues senyores d’Ucraïna i dues de Síria que van 
compartir amb el públic assistent lectures de textos sobre la pau així com del significat d’aquesta. Paraules 
sobre les causes de la guerra i el treball per la pau, humanitat i barbàrie, refugi, exili i solidaritat. També hi va 
participar l’Alcalde de la ciutat, Marc Aloy, compartint un missatge de pau i de la ciutat de Manresa com a ciutat 
d’acollida i compromesa amb la pau positiva i en contra d’alimentar les guerres de cap mena. En el concert es 
van recaptar 2.720€ amb les 322 entrades venudes i 480€ recaptats amb la venda de samarretes creades pels 
Amics de la Unesco i Rotary Club. Els diners van ser destinats a organitzacions humanitàries que treballen 
sobre terreny i que tenen representació local: Càritas, Creu Roja, Comunitat Sant’Egidi i Associació Catalana 
per la Pau. En el marc de Manresa amb el poble d’Ucraïna. 

** raons de PAU. Resistir i transformar. Conferència Brasil-Món. Compromís i militància en temps de 
feixismes. A càrrec de Paulo Maldos, amic i col·laborador de polítiques públiques al Brasil en els governs de 
Lula da Silva i Dilma Rousseff i assessor en moviments socials i sindicals. 19 de maig de 2022. Proposta de 
diferents entitats del CMS (Justícia i Pau, Associació Josep Maria Cunill pel Comerç just, Fundació Pere 
Casaldaliga i Araguaia). 42 persones 
 
**raons de PAU: Camins de refugi, camins de pau. Juny. En el marc del dia internacional de les persones 
refugiades es va comptar amb l’exposició del Fons Català de Cooperació ‘Siguem refugi, per un món sense 
camps’ instal·lada a la plaça Sant Domènec del 20 al 30 de juny. L’exposició mostra la realitat de campaments 
de persones refugiades distribuïts en diferents indrets del món per apropar a la ciutadania unes pinzellades de 
les condicions de vida de les persones que els habiten i la vulneració de drets humans que pateixen dia a dia. 
En el cas de Manresa es va donar a conèixer la situació de camps de persones refugiades de Palestina, Melilla 
i Gran Canaria. L’exposició va donar peu a fer una trobada amb les entitats que havien participat més 
activament a la campanya d’ajuda humanitària per Ucraïna i compartir reflexions en torn al dret del refugi. La 
trobada es va acompanyar de roda de premsa i lectura de manifest. Entitats participants: Creu Roja, Assoc. 
Catalana per la Pau, Comunitat de Sant’Egidio i Amics de la Unesco a Manresa. 
 

** Exposició Per Durar, Experiències de Cooperació a l’Àfrica.  Del 7 al 30 de setembre, exposició basada 
en l’art col·lectiu de les dones Kassena a Burkina Faso. Proposta de COAC. Es va completar amb una jornada 
el 27 de setembre de vespre+cultura+Àfrica: contes africans, sucs de fruites i bombes de blat a càrrec de l’Ós 
mandrós i Baye Faye, Kiri bonbon i gateaux sec de les Dones guineanes; xerrada: cooperació, arquitectura i 
dones, sobre com volem cooperar a l’Àfrica subsahariana?. Convocatòria d’ajuts del COAC i Accions: Base A, 
Amics del Senegal, ¿Y tú en África? I cloenda musical amb la Lion Spirit Band de reggae i música de Ghana. 
Amb el suport del COAC, arquitectes de la Comarca Central. Assistència: 90 persones. 
 
**raons de PAU: Presentació de l'Agenda Llatinoamericana. Resiliència comunitària. 22 novembre 2022.  
Presentació de l’Agenda Llatinoamericana mundial 2023. Resiliència comunitària. Retrobar-nos, actuari resistir. 
A càrrec de Ramon Bufí, professor, rector de Roda de Ter, tota una vida en estret contacte amb moviments 
socials, membre de la JOC i l’HOAC, delegat de Càritas durant 13 anys, col·laborador d’Agermanament sense 
Fronteres a la selva del Camerun. L’acte va ser introduït per Jordi Planas, membre de Justícia i Pau de Girona. 
Es va comptar amb l’aportació d’experiències de xarxes comunitàries de Colòmbia per part d’entitats vinculades 
a la Casa Flors Sirera. Proposta de Justícia i Pau. 30 participants. 
 
** raons de PAU: Ciutats per la Vida. Abolició de la pena de mort com a forma de treballar per la pau. 
Novembre.  Xerrada 1 desembre a l’Auditori del Col·legi d’Advocats de Manresa: “No hi ha justícia sense vida”, 
a càrrec de Delia Pérez Meyer, una activista contra la pena de mort des de fa anys. El seu germà, Louis Castro 
Pérez, fa 23 anys que està condemnat a mort i espera la seva execució a Texas. Proposta de la Comunitat de 
Sant'Egidio. 120 persones. A més a més el consistori va donar suport a la campanya il·luminant la façana de 
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l’Ajuntament tant el 30 de novembre com l’1 de desembre amb la finalitat de sensibilitzar la ciutadania i donar 
suport a la campanya Ciutats per la vida, ciutats contra la pena de mort..  
 
** raons de PAU:  Educar per la noviolència. Desembre. En el marc del dia internacional dels drets humans 
Manresa va impulsar la campanya ‘Temps de canvi. Manresa compromesa amb els drets humans’ on hi va 
haver-hi un cicle de drets humans i pau i un de consum conscient. En el marc de les activitats programades es 
va presentar reflexions sobre la necessitat d’educar per la noviolència. L’objectiu va ser posar en valor les  
iniciatives constructores de pau i d’educació transformadora que tenen lloc a la ciutat, així com conèixer altres 
bones pràctiques a nivell català i internacional.  

Aquestes reflexions es van materialitzar especialment a través de dues taules rodones amb molt bona acollida:  
 Petjades d’Arcadi. 13 desembre, 19h, auditori Plana de l’Om. Presentació del conte: Arcadi al país de 

les oliveres. Amb Bernat Oliveres i Mar Valldeoriola i moderació de Victòria Oliveres. Cloenda amb 
experiències de Justícia Global a Manresa. 40 persones.  

 Viure amb pau. Caixa d’eines. 14 desembre, 19h, auditori Plana de l’Om. Diàleg amb Gaspar 
Hernández i Jordi Armadans. Cloenda artística amb Parèntesi. 80 persones. Es va posar èmfasi en el 
diàleg entre els autors de la concepció de la pau interna i la pau externa, pensadors amb que es 
fonamenta la visió de la pau entre diferents cultures occidentals i orientals. El debat final va ser 
enriquidor respecte en la necessitat de desarmar-nos entre les relacions internacionals i interpersonals.  

Les xerrades es van reforçar amb l’exposició de creació pròpia sobre diferents maneres d’entendre la Pau 
Positiva: Exposició: Temps de canvi: fotografia pels Drets Humans. Del 12 al 30 de desembre. Crist Rei-
Passeig Pere III. La idea es va treballar en coordinació amb Economia Social i Comerç de l’Ajuntament. Es pot 
consultar a:  
http://cooperacio.manresa.cat/index.php/temps-de-canvi-exposicio/?fbclid=IwAR0nX3f0oAb3qwF5PlY-
wXvGc2ToF4_YVPW0D7hqhbMRUMDip-XybBzHIyY 
 

A més de les activitats obertes a la ciutadania, en relació a la campanya Manresa amb el poble d’Ucraïna i 
per coordinar de la millor forma tant les activitats de sensibilització com les d’acollida a la ciutat, es van 
coordinar des del Programa de Cooperació les següents estratègies: 

*Creació d’un grup intern de l’Ajuntament per parlar de com canalitzar la resposta solidària que volem 
transmetre a la societat manresana de com entenem la cooperació. En aquesta hi van participar la regidoria de 
ciutadania, serveis socials, ensenyament, comunicació i alcaldia. Es va pactar no fer recollida de material i 
canalitzar l’ajuda d’emergència mitjançant les organitzacions especialitzades, ja fos a través del Fons Català de 
Cooperació o de suport a les entitats locals que tenien projectes a la zona.  

*Habilitar un nou espai a la pàgina web sobre Ucraïna per realitzar donacions a les entitats que treballen sobre 
terreny. Es va afegir també un apartat de facilitació per persones refugiades o col·lectius sensibilitzats en el 
tema per accedir a tràmits relacionats. També hi podien trobar un apartat “per entendre el context” en el qual hi 
havia videos i explicacions sobre el context ampli d’aquesta guerra.  
http://cooperacio.manresa.cat/index.php/manresa-amb-el-poble-ducraina/  

*També des de l’Ajuntament es van distribuir a la Federació d’Associacions de Veïns de Manresa guardioles 
solidàries que van ser recollides a posteriori amb la recaptació de 761.96Euros a la campanya municipal 
‘Manresa amb el poble d’Ucraïna’ i que van ser transferits a les entitats amb presència a la ciutat que realitzen 
accions d’acollida o projectes humanitaris als espais fronteres amb Ucraïna.  

 

 

 

http://cooperacio.manresa.cat/index.php/temps-de-canvi-exposicio/?fbclid=IwAR0nX3f0oAb3qwF5PlY-wXvGc2ToF4_YVPW0D7hqhbMRUMDip-XybBzHIyY
http://cooperacio.manresa.cat/index.php/temps-de-canvi-exposicio/?fbclid=IwAR0nX3f0oAb3qwF5PlY-wXvGc2ToF4_YVPW0D7hqhbMRUMDip-XybBzHIyY
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VALORACIÓ I APORTACIONS D’ AQUESTA ACCIÓ 

Els aspectes més destacats és que s’ha pogut mantenir la visibilitat de temes essencials al Pla tant 
directament als actes com als mitjans de comunicació amb una bona qualitat de continguts i introduint 
propostes d' entitats del territori.  

El més significatiu és que a tots els actes s'ha reforçat el model de Cooperació identificant-lo amb la justícia 
global i contribuint a superar visions anteriors lligades a "desenvolupament" (tot i que som conscients que 
encara queda molta feina en l' imaginari col·lectiu). Volem destacar el bon nivell d' intercanvi entre les 
persones assistents als actes, espai molt enriquidor per contrastar informacions i empatitzar amb les persones 
concretes que hi ha darrera de cada conflicte o situació d' injustícia. Ha estat clau donar veu a testimonis  i a 
persones molt coneixedores, des de la vivència concreta, dels temes internacionals tractats. D' altra banda, la 
cinematografia i els àmbits artístics continuen sent claus en la transmissió de valors i contribueixen en bona 
part a arribar a públics més enllà de les persones ja interessades en les temàtiques de Cooperació. A nivell 
quantitatiu, la majoria d' actes han superat les expectatives de participació.  

Alguns punts: 
* la mitjana de participació als actes presencials ha estat molt adequada 
* la diversitat de temàtiques i zones geogràfiques ha estat plural, tot i que s'han prioritzat temes a proposta de 
col·lectius de la ciutat o en relació a moments d' actualitat 
* el CMS ha revisat de forma conjunta el model de Cooperació a partir de la seva experiència acumulada i 
compte amb un documental important tant com a memòria històrica com pel què fa a posicionament actual 
davant el context i la vivència de la Cooperació. La Cooperació explicada pels agents principals a la ciutat. 
* s'han pogut mantenir coordinacions amb la majoria d' actors previstos en la preparació dels actes 
*s'ha superat la previsió d' actes bimensuals (adaptant el calendari a actuacions d' altres línies del Pla que 
desenvoluparem a les activitats 2 i 3) 
*s’ha equilibrat la temàtica d’actualitat que a centralitzat l’atenció amb Ucraïna amb situacions cronificades que 
també cal visibilitzar 
* s'ha mantingut un bon nivell de post a xarxes (facebook i instagram) i de publicació de notes de premsa 

 

.Acció 2:  +PAU 
Actuacions que treballen el mateix objectiu i continguts que l’acció 1, però adaptant metodologia a la comunicat 
educativa. Es contempla tant l’educació formal com la no formal, així com activitats directes amb l’alumnat i 
formació amb el professorat. Tot i així, les activitats amb més demanda són les adreçades a l’educació formal.  
Activitats:  

1.Oferta de tallers a través del  catàleg d’activitats educatives durant tot el curs escolar.  Eixos principals: 
pau positiva i consum conscient (buscant la complementarietat entre aquests conceptes). L’oferta de tallers es 
pot consultar a la web de Cooperació. Cada taller està especificat en una fitxa didàctica per facilitar que el 
professorat pugui escollir la millor opció i pugui comptar amb materials previs a l’activitat si ho desitja. L’oferta 
de tallers s’envia directament als centres educatius durant diferents moments de l’any i en el cas de secundària 
es reforça amb la difusió que fa el programa de Joventut a través del catàleg de tallers de Manresa Jove. Es 
poden consultar els tallers ordenats per nivell escolar a: 
http://cooperacio.manresa.cat/index.php/recursos-que-oferim/tallers-primaria/  
http://cooperacio.manresa.cat/index.php/tallers-secundaria/  

El volum de tallers realitzats durant el curs 2022 ha estat molt gran seguint rebent demandes dels centres que 
ja han vingut coneixen la tasca educativa de la Casa Flors Sirera i també incorporant centres que havien fet 
poques sol·licituds fins al moment.  S’ha arribat a un total d’uns 5.000 alumnes amb la realització d’uns 225 
tallers (S’adjunta com a annex la Memòria de les activitats educatives 2022).  
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2.Activitat addicional donat el context de la guerra d’Ucraïna.  + PAU: ELS CONFLICTES ARMATS 
DIBUIXATS LA PAU DIBUIXADA. Maig. Si bé, sempre és imprescindible educar per a la pau, en el context 
actual, arrel de l’inici de la guerra entre Rússia i Ucraïna es va proposar plantejar una activitat educativa a les 
escoles de la ciutat sobre la pau i la violència, articulada mitjançant una exposició anomenada ‘els conflictes 
armats dibuixats, la pau dibuixada’, ja que moltes escoles van mostrar un interès creixent per tal de reflexionar 
sobre la pau i la violència. Durant una hora d’activitat es va reflexionar amb més de 400 infants de 9 centres 
escolars de 5è i 6è de primària sobre els conflictes armats actuals, sobre les seves causes i conseqüències i 
sobre la utilització del dibuix com a instrument terapèutic per narrar allò viscut. Es va parlar sobre els conflictes, 
dels seus impactes i de com podem prevenir-los. Es van fer diferents reflexions sobre la pau i de com construir-
la a nivell individual en el dia a dia. A l’acabar es va proposar als infants que fessin un dibuix del què significa 
per a ells i elles la pau, i alhora que escrivissin un compromís per la pau . A més a més cada grup classe va 
elaborar de forma conjunta una o més d’una carta dirigida a persones o col·lectius que estan fent alguna cosa 
per la pau o que ho poden fer. Les cartes van ser dirigides i enviades a: Mr Beast, a l’Excm. Alcalde de 
Manresa, Gerard Piqué, Dani Rovira i Clara Lago, Papa de Roma, President d’Open Arms, a les persones que 
han acollit persones refugiades d’Ucraïna, a un grup d’infants manresans que han liderat una campanya de 
venda de samarretes per Ucraïna, a un bomber de la ciutat, als escombriaires de la ciutat, a Save the Children i 
al Molt Honorable President de la Generalitat de Catalunya Pere Aragonès.  

Per finalitzar l’activitat, els centres van poder participar en una matinal per anar a veure un espectacle de la 
companyia Jam, Le voyage, on un clown posa el focus en els refugiats i migrants i en el viatge que han 
d’emprendre cap a una nova vida. Els 400 infants van gaudir de l’espectacle, també hi van assistir un grup de 
persones d’Ucraïna que es troba a la ciutat i un grup també de la ciutat de joves menors no acompanyats.  
 

3. Col·laboracions transversals: 
+ PAU: FORMACIÓ SOBRE RESOLUCIÓ DE CONFLICTES, RACISME I DELICTES D’ODI. Juny.  
A més a més es va seguir col·laborant amb la Regidoria de Joventut donant col·laboració en una formació amb 
estudiants del cicle formatiu de Grau Superior d’Animació Sociocultural i Turística de dos tallers formatius sobre 
resolució de conflictes i temes de racisme i delictes d’odi per origen, sent una oportunitat per parlar de les 
causes de les migracions, amb la col·laboració de l’Escola de Cultura de Pau de la UAB i de la fundació SOS 
Racisme. 20 participants.  
 
+ PAU: ESTIU JOVE. Juny-juliol.  
També es va col·laborar amb el cicle d’activitats de l’Estiu Jove duent a terme tres jornades diferents: tallers de 
jocs cooperatius; ruta matinal per redescobrir la ciutat apropant-nos a temes de memòria històrica i de 
significats culturals i un joc de geolocalització sobre temes de consum conscient per la ciutat, també en 
col·laboració amb la Regidoria de cooperació.  
 
 +PAU: ACTIVITAT I EXPOSICIÓ ‘CADA ROSTRE UNA LLAVOR PER LA PAU’. Març i maig.  
En coordinació amb el departament de planificació estratègica que promou la difusió dels ODS, es  va realitzar 
una activitat sobre els ODS 16: promoure societats pacífiques i inclusives per tal d'aconseguir un  
desenvolupament sostenible, proporcionar accés a la justícia per a totes les persones i desenvolupar 
institucions eficaces, responsables i inclusives a tots els nivells. L’activitat es va realitzar a cinc escoles de la 
ciutat amb alumnes de 5è de primària per conèixer el testimoni d’una refugiada de Síria que fa cinc anys que 
viu a la ciutat. L’activitat va afavorir a la reflexió dels motius pels quals diferents persones del món han de fugir 
dels seus països degut als conflictes armats, crisis humanitàries, catàstrofes naturals o per altres motius, 
veient-se obligats a desplaçar-se per l’interior d’un país o buscant refugi a altres països. El resultat de l’activitat 
es va exposar en una mostra a  la biblioteca del Casino de Manresa del 16 al 28 de maig. 158 alumnes.  
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4.Celebració i recursos per treballar el DENIP: + PAU: DENIP-DIA ESCOLAR PER LA NOVIOLÈNCIA I LA 
PAU. EL QUÈ DIUEN LES PEDRES I CALLEN ELS ARBRES. 24 de gener i el 4 de febrer. 
En el marc d’aquest dia es va convidar a diferents centres de secundària a participar en l’activitat ‘El què diuen 
les pedres i callen els arbres’, visitant la instal·lació artística a l’espai Emm2, Espai Memòries-Magatzem 
Lapidari, que inclou mostres de pedres provinents principalment de l’enderroc de les esglésies i convents gòtics 
i barrocs de la ciutat que es va fer l’any 1936 durant la Guerra Civil, en ple període revolucionari per tal de 
reflexionar sobre les conseqüències de la violència directe i cultural practicada en el passat degut a la Guerra 
Civil. Es va afavorir a la reflexió de les violències ‘visibles’ i ‘invisibles, i de la mateixa manera de la pau ‘visible’ i 
‘invisible’, reflexionant sobre la memòria històrica de la ciutat, el nostre passat immediat, el present i el futur. 
També es va parlar de conflictes armats actuals a diferents llocs del món, per veure que això no és un tema 
només del passat, sinó també del present actual.  

La visita va finalitzar amb una activitat artística per tal de crear una obra col·lectiva entre els diferents 
participants realitzada amb pedres i fulles. Per a més informació: https://allunyament.wordpress.com/espai-
memories-2/m2-lapidari/taller-4eso-el-que-diuen-les-pedres-callen-els-arbres/  

La celebració del  DENIP es va completar amb la realització de  dues xerrades per a 150 joves d’una escola de 
la ciutat sobre el dret al refugi i moviments migratoris amb el testimoni d’un noi de Síria. 
 

5. Formació adreçada a professionals de l' educació i a membres d' entitats: "Prevenció de conflictes: 
caixa d' eines per a casos pràctics". 15h. +PAU: Curs Comunicació noviolenta i prevenció de conflictes. Grup 
d’intercanvi i treball pràctic sobre l’aplicació pràctica de la CNV a entorns educatius i associatius. 18 assistents. 
Proposta conjunta amb el Centre de Recursos Pedagògics del Bages. Per temes de calendari, el curs es va 
inciciar al mes d’octubre i tindrà continuïtat durant el 2023. Aquesta és una activitat que es valora molt 
positivament ja que té un efecte multiplicador al participar referents educatius i persones implicades en el dia a 
dia de les entitats de la ciutat. 

VALORACIÓ I APORTACIONS D’ AQUESTA ACCIÓ 

Volem destacar la important tasca de l' educador i educadora de cultura de pau tant el disseny de les activitats 
educatives com en l' execució d' aquestes. El seu bon encaix amb el programa de Cooperació i l' alineament 
amb els conceptes claus d' ECG, permeten un treball molt coherent i potent en harmonia amb el conjunt del 
Pla. D'altra banda, completar aquest perfil amb testimonis i especialistes en diferents temàtiques ha fet que el 
desenvolupament d' aquest bloc d' activitat hagi estat per sobre de les expectatives inicials tant a nivell de 
qualitat com d' impacte de les intervencions. 

Altres aspectes a comentar que ja ha estat palès als plans anteriors, és la força de la cultura en la transmissió 
dels principals continguts del Pla. La música, el teatre i les arts plàstiques han estat aliats imprescindibles per 
als bons resultats. També insistir en metodologia interactiva és una gran aportació, a través del joc de 
geolocalització els i les joves han gaudit i reflexionat quasi sense adonar-se però amb tancament final d' 
aportacions que ha estat molt interessants.  

Les activitats addicionals que es van afegir sobre Ucraïna va permetre que els infants poguessin explicar i 
compartir les pors davant la possibilitat de que poguessin patir una guerra i alhora empatitzar amb infants 
d’arreu del món que viuen aquestes situacions. d’altra banda també vam aprofundir sobre trencar el tòpic de 
‘bo’ i ‘dolent’ i reflexionar sobre els conflictes en clau individual, de grup i col·lectiu. 

Tot i el bon nivell de demanda i de valoració dels centres dels tallers realitzats, cal tenir en compte que la bona 
acollida és pel què fa a tallers puntuals sobre temàtiques específiques que no sempre es poden aprofundir a 
les aules. El que és més difícil es poder establir col·laboracions a mig termini amb cada centre per introduir les 
temàtiques amb continuïtat als projectes educatius, ja que els centres exposen la dificultat per trobar més 
espais de coordinació donada la seva saturació.  
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Els tallers educatius són una de les eines que donen més visibilitat a la Casa Flors Sirera a nivell de ciutat i es 
posa en valor que hi ha un buit quant a l’oferta que s’aporta. Cada vegada es compta amb més demanda de 
temàtiques com el consum conscient i la resolució pacífica de conflictes. El fet que les activitats siguin 
gratuïtes facilita que es puguin portar a terme en tots els perfils de centres (cofinançament entre Diputació i 
Ajuntament de Manresa). 

 

ACCIONS ENCAMINADES A  ACONSEGUIR L’OBJECTIU 2: 

Consolidar Manresa com a municipi pel Comerç Just: treball intersectorial coherent amb un model de 
Cooperació que es fonamenta en incidir en les causes estructurals de la vulneració de drets i aporta 
alternatives. . Vinculació ODS: 12 i 17 

 

.Acció 3:  MANRESA MUNICIPI PEL COMERÇ JUST 

Descripció: el  consum conscient i comerç just són enfocs clau per a treballar el  model de Cooperació pel qual 
opta el CMS i la millor manera de plasmar els continguts de la justícia global. Tot el treball que venim 
desenvolupant en aquest tema s’ha vist reconegut a l’esdevenir Manresa  la primera ciutat catalana en rebre el 
segell de Ciutat pel Comerç Just, un reconeixement atorgant pel programa Fair Trade Towns, una xarxa 
internacional que agrupa 2.200 municipis de 30 països compromesa amb el comerç just i un model de vida 
sostenible i justa. Celebrem aquest reconeixement que ens suposa un punt de partida per seguir mantenint tot 
el què com a ciutat hem aconseguit i ens queda un camí llarg per recórrer per seguir treballant en apropar la 
realitat del comerç just i dels petits grups de productors i productores a la ciutadania per mitjà de les seves 
botigues, restaurants, cafeteries i centres educatius pel què fa a activitats de formació, sensibilització i 
conscienciació social.  

El pla de treball específic s’ha consensuat amb la Taula de Comerç Just creada específicament per al 
seguiment d’aquest programa. I a més a més s’ha comptat amb el suport d’una persona contractada per dur 
terme treball de camp i diagnosi en relació a l’estat de la temàtica a la ciutat, gràcies al suport econòmic de la 
Diputació.  

Accions concretes 

** MANRESA MUNICIPI PEL COMERÇ JUST: ACTIVITATS DE SENSIBILITZACIÓ SOBRE COMERÇ JUST 
A LA CIUTAT:  

** 7 de febrer. Creació de la Taula de Treball: Manresa, Ciutat pel comerç just: Es crea la Taula de treball amb 
l’objectiu de començar a dibuixar i a crear les línies de treball per aconseguir el segell de ciutat pel comerç just. 
La taula està formada per representants d’Inspiració 2022, un representant del Consell Municipal de Solidaritat, 
un representant de l’Ateneu Cooperatiu, un representant polític, el cap de servei de Drets Socials, el cap de 
servei de Promoció econòmica i els tècnics del programa de cooperació i d’economia social. Durant el mes 
d’octubre es va fer una segona reunió de la Taula per consensuar la memòria que ha servit per sol·licitar el 
Segell de Comerç Just. Es pot consultar a l’Annex 3.  

** D’abril a juny. Mapeig d’establiments que ofereixen productes de comerç just: Visita a una trentena 
d’establiments susceptibles d’oferir productes de comerç just, per tal de crear-ne un mapa i un segell 
identificatiu per tal de difondre a la població en general en quins comerços poden trobar aquesta tipologia de 
productes. Dels visitats 22 ofereixen productes de comerç just. 

** 30 de març. Creació d’un formulari per detectar l’ús dels productes de comerç just als centres educatius: Per 
tal de detectar el nombre de productes de comerç just en els centres educatius que tenen servei de bar, cantina 
o màquines expenedores es realitza un formulari per detectar aquest servei i la possibilitat. El formulari és 
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respost per a 20 centres educatius, dels quals cap ofereix productes de comerç just. Queda pendent 
desenvolupar una línia de treball amb ells. 

** MouTeatre per un consum conscient. Abril i maig. I TU, COM CONSUMEIXES? Debat obert i participatiu per 
reflexionar sobre els models de consum i crear de forma col·lectiva una obra que explora les nostres decisions 
en el consum i el seu impacte. Es va fer una sessió prèvia introductòria de diàleg entre diferents visions sobre 
l’àmbit de consum i comerç. A partir d’aquí es va crear un guió de l’obra durant el mes d’abril i maig: FORAT, 
PAU, LLUM. Sobre el tema del consum conscient, l’estil de vida i les nostres prioritats. També es va parlar de 
capitalisme i globalització. Va ser una proposta creativa que va explorar els reptes per assolir l’ODS 12, sobre 
producció i consum responsables fent una crida a l’acció. Es va utilitzar una metodologia interactiva on es 
requeria que els assistents duguessin el seu telèfon mòbil i auriculars, ja que els testimonis directes d’aquest 
tema ho som tots/es. Es va celebrar l’acte com a taquilla inversa i el què es va recaptar es va destinar a 
projectes de comerç just. Hi van assistir unes 50 persones.  

L’activitat es va realitzar en el Dia Mundial del Comerç Just, 14 maig 2022. I a més a més es va organitzar una 
jornada lúdica al Casc Antic de la ciutat on dues batucades locals (Xàldiga i Batrakes) van fer dos recorreguts 
fins arribar a una plaça on es va representar l'obra ‘La botigueta’ de la companyia Tanaka Teatre sobre el 
comerç just i el consum conscient. També es va realitzar una Xocolatada de Comerç Just i activitats familiars a 
la plaça. La jornada va ser coordinada amb LaCoordi i es va llegir el manifest per al comerç just.  

Donat el bon contingut de la proposta es va reprogramar al novembre per arribar als grups d’esplai i lleure de la 
ciutat. Hi van participar en aquesta ocasió 92 joves.  

** Festa del Riu. Economia i Cultura transformadores. 20 i 28 de maig.  Aquest projecte transversal i en xarxa 
és l' "aparador" d' un estil de vida transformador pel què fa al respecte dels drets humans i mediambiental. 
Incorpora aspectes de comerç just i també la justícia local com a dos elements imprescindibles del mateix 
model. 

Tal i com estava previst en el Pla d’educació per la ciutadania global la participació a la Festa del Riu l’eix de 
treball va ser sobre el dret a l’aigua. La ponència inaugural va ser sobre el tema de: Col·lapse, desigualtats i 
suport mutu, impactes i respostes a un model energètic i econòmic en crisi, a càrrec de Luis González de 
Ecologistas en Acción i Diana Martínez del IAP -International Action for Peace-.  

Durant la festa del riu es van realitzar diferents activitats: Esmorzar amb bon gust, Manresa pel comerç just; 
Passejant per la memòria del riu -visita guiada-; tallers de natura per a públic familiar; taller de ioga del riure; 
contes de natura; vermut amb valors socials i productes de proximitat; mostra d’empreses i entitats  de l’ESS; 
Espai gastronòmic trobada fem cultura conscient; espectacle ‘Be water’ i concerts i jocs a la llera del riu. També 
es va fer la creació d’un catàleg de moda sostenible que recull les diferents entitats de l’economia social i 
solidària del Bages a través d’una mostra fotogràfica. A part de les diferents marques de roba hi participen 
diferents entitats d’inclusió social com a models del tèxtil sostenible. I FotoArt realitza el reportatge fotogràfic el 
mateix dia de la Festa del riu (28 de maig de 2022). Amb tot el material recollit es realitzarà un catàleg 
divulgatiu (format virtual i en paper + exposició) que es farà públic després d’un procés participatiu on es 
votaran les fotos prioritzades per a formar part d’aquest catàleg. Es mostrarà el catàleg finalitzat a la Festa del 
Riu del 2023. És una activitat que té continuïtat i el 2022 s’ha fet just la primera fase de treball. Actualment 
s’està treballant amb l’EScola d’Art l’edició del catàleg, cosa que permet realitzar activitats de sensibilització 
sobre la campanya Roba neta, amb 16 alumnes de disseny gràfic.. Per a més informació:  

http://cooperacio.manresa.cat/mesenlladelesaparencescataleg/  
 
**Tallers de sensibilització de comerç just i consum conscient a tres llars d’infants de Manresa i Juny 2022. 
Activitat a tres llars d’infants i escoles d’infantil on es va compartir un conte sonor amb els més menuts 
identificant sons naturals i elements necessaris per al creixement de les plantes: la terra, l’aire, l’aigua i el sol. 
Es va fer una manualitat per endur-se a casa i al finalitzar es va realitzar una degustació de productes de 
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comerç just amb les famílies. També es va oferir a l’equip de mestres de les llars rebre assessorament per 
introduir productes de comerç just de forma estable als seus equipaments. Una mitjana de 18 participants a 
cada centre. 

**Tast de Xocolata a la Federació d’Associació de Veïns de Manresa. Es convoquen representants de totes les 
associacions de veïns de Manresa per tal d’oferir un tast de xocolatada de comerç just i altres productes 
(galetes, torradetes i melmelades) i una xerrada de sensibilització per part d’Alternativa 3 en relació al comerç 
just. L’objectiu és que ho puguin integrar a les festes de barris. Va ser un primer nivell de sensibilització que cal 
insistir.  

** 2 d’octubre: Festival Clam. Stand pel comerç just. Entenen que el cinema social és també consumir amb 
justícia, es realitza un punt informatiu i de sensibilització dins del Cinema del Bages en el marc del Festival 
Clam amb tast de galetes i xocolata de comerç just. En total passen pel punt informatiu unes 25 persones. 

** Ecoviure. Octubre. 20 i 23. En la fira d’Ecoviure sobre iniciatives que treballen per a la sostenibilitat 
ambiental, social i econòmica del planeta del passat octubre es va posar èmfasi en la difusió del comerç just 
així com en la visibilització de la persecució d’activistes mediambiental. Per això es va fer un cafè tertúlia: 
defensa del territori i els drets ambientals amb la participació de Natàlia Pelegrí, International Action for Peace 
IAP, Francisco Hernán Gómez de la Asociación Campesina del Valler del Río Cimitarra de Colòmbia i el Jaume 
Torras i Judit Ester de l’Associació Meandre de Manresa. 15 persones.  

A la tarda es va fer una fotocrida pel comerç just amb jocs i sorteig d’una panera de productes de comerç just. 
Hi van participar unes 100 persones. A la jornada del dia següent es va representar el conte ‘Auka, la granota 
amazònica’ i un joc de l’Aigua a càrrec d’Enginyeria Sense Fronteres, amb la participació de 27 infants, i es va 
seguir amb la fotocrida, jocs i sorteig pel comerç just. L’objectiu de les activitats enfocades en el comerç just era 
apropar a la ciutadania que Manresa estava treballant per aconseguir el reconeixement com a municipi de 
comerç just.  

Les activitats es van complementar amb dues exposicions: L’aigua allà i aquí, campanya som aigua 
d’Enginyeria Sense Fronteres, Aigües de Manresa i l’Ajuntament de Manresa instal·lada a la biblioteca de El 
Casino del 30 de maig al 14 de juny. I  l’exposició, I tu què tries? Fem comerç just de LaCoordi instal·lada al 
Passeig durant el cap de setmana de la fira.  

** 25 octubre: FUB, paradeta i joc de comerç just. Es realitza un punt informatiu al hall de la FUB per tal de 
sensibilitzar als universitaris en matèria de comerç just aprofitant que durant aquesta setmana hi ha l’exposició 
de La Coordi Tria Comerç Just. Es realitza un joc de preguntes entre l’alumnat per tal de sensibilitzar en 
aquesta matèria així com oferir-els-hi un tast de galetes i xocolata de comerç just. S’apropen a l’stand uns 15 
participants. 
 

**Campanya de Nadal. Actes del 9 al 30 de desembre: L’estil de consum amb els drets humans. Una proposta 
d’Economia social, comerç i cooperació. Inclou: 

** 12 de desembre. Xerrada: I tu, com consumeixes? Millorem els hàbits de consum aquest nadal. Presentació 
de la revista Opcions, novetat a les biblioteques de Manresa. Amb infusions i xocolata de comerç just. 9 
assistents.  

** 12 de desembre. Nota de premsa. Es comunica que Manresa ha esdevingut la primera ciutat catalana en 
aconseguir el segell de ciutat pel comerç just. 

** 9, 10, 16 i 17 de desembre. Teatre itinerant. Grup de teatre Paranys i guió de Joan Barbé. Obsequi 
d’entrades al Campi qui jugui i de productes de comerç just. En motiu del Dia dels Drets Humans i les festes de 
Nadal es realitza aquest teatre itinerant pel centre de Manresa, especialment la zona més comercial, per tal de 
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conscienciar a la població sobre el consum conscient i la difusió del concepte del comerç just així com la seva 
botiga. Per tal de promocionar la venda de productes de comerç just, es regalen entrades al Campi qui Jugui a 
partir de qualsevol compra realitzada a la botiga de comerç just. 

** 17 de desembre: Acció de consum conscient a Crist Rei. Teatre itinerant, tastos i tallers. Taller de piruletes 
de comerç just a càrrec d’Alternativa3, 16 participants, tast de productes amb Supercoop, Xocolatada amb la 
botiga pel comerç just amb 30 participants.  

** Setmana de Nadal: El comerç just a la taula. Estovalles de paper amb els principis de comerç just, sucres de 
comerç just. Amb l’objectiu de sensibilitzar en el comerç just en l’àmbit de l’hosteleria i amb la col·laboració de 
l’Associació l’Antic, durant les setmanes de les festes de Nadal es van repartir estovalles de paper amb els 
principis de comerç just i 500 sucrets de comerç just al 16 restaurants Vermuteria Santa Rita, Laida Restaurant, 
Bar Alzina, El Garitu, Oryza Restaurant, El Grané, Bar Toni’s, Quinze, Do ut des, Bodega Santo Domingo, 
Taverna 1913, El Golut, 9 jutjat, Vermell. Amb la col·laboració de l’Associació l’Antic.  

** Del 12 al 30 de desembre. Exposició Temps de canvi: fotografia pels Drets Humans i d’economia social, 
comerç just i cooperació amb el treball artístic d’Oriol Segon.  Exposició d’elaboració pròpia. Es pot consultar a:  

http://cooperacio.manresa.cat/index.php/events/campanya-temps-de-canvi/ 

** Exposició: Receptari del consum responsable. Material cedit per l’Ajuntament de Barcelona.  

** Cafè Manresa. Els darrers anys, hem participat al grup motor de la Xarxa Cafè Ciutat. El procés ha permès 
una reflexió important entre els diferents municipis sobre la continuïtat del projecte i sovint es posa sobre la 
taula la necessitat d’ampliar el projecte a una visió més general del comerç just que permet treballar més 
aliances al territori. Darrerament el fet de crear una xarxa de municipis pel comerç just és una idea que 
comença a ressonar com a línia de futur. To i així volem reconèixer el treball que s’ha fet a la Xarxa Cafè Ciutat 
imprescindible per continuar avançant. ha estat molt important l’acompanyament de laCoordi i de la mateixa 
Diputació que ha culminat amb un intercanvi d’experiències a Bruges i Gant que ens dóna moltes pistes de 
treball de futur. 

Altres activitats que han reforçat la sensibilització vers al consum conscient ha estat :  PROJECTE SOM 
AIGUA. Proposta d’Enginyeria Sense Fronteres que s’ha treballat conjuntament entre Aigües de Manresa i 
l’Ajuntament. Es mostra el fort lligam de Manresa amb l’aigua i com això es tradueix en 40 anys de gestió 
pública. Amb la festa de la llum a Manresa es celebra l’arribada de l’aigua, un bé escàs i universal del qual no 
s’ha de fer negoci. Es va entrevistar al dinamitzador de la Casa per la Solidaritat i la Pau Flors Sirera a 
compartir com la tradició indígena entén que l’aigua és la sang de la vida, és essencial per estar vius, enfortint 
el concepte de justícia mediambiental. Aquests vídeos són l’activitat final de la campanya Som Aigua que s’ha 
treballat durant tot el 2022 i ha consistit: elaboració d’una exposició sobre el dret a l’aigua, itinerant a tres punts 
diferents de la ciutat (entre els mesos de maig i novembre); informació a la factura electrònica de dades sobre 
el dret a l’aigua i la representació teatral ‘Be water’ ja esmentada a la Festa del Riu.  

 

VALORACIÓ I APORTACIONS D’ AQUESTA ACCIÓ 

http://cooperacio.manresa.cat/index.php/events/campanya-temps-de-canvi/
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Totes les accions han tingut la lògica d’enfortir el treball que ja es feia al municipi per visibilitzar el comerç just 
com a instrument de pau i el resultat final és molt positiu ja que s’ha aconseguit l’acreditació de Manresa 
Municipi pel Comerç Just. Aquest factor és important perquè ha permès visibilitzar el comerç just dintre del 
mateix ’Ajuntament i alhora ha estat un altaveu perquè més sectors de la ciutat coneguin els principis del 
comerç just i com poden contribuir al projecte de ciutat. Toti així queda molt recorregut per a interioritzar les 
temàtiques de comerç just i compra pública ètica a les dinàmiques municipals.  

Som conscients que aconseguir el segell és un punt de partida més que un punt d’arribada, però que pot donar 
consistència al treball que s’ha fet fins ara. Veiem que el reforç que ha suposat el segell a nivell municipal 
també pot tenir un efecte positiu supralocal i per exemple en el marc de la Xarxa Cafè ciutat es comença a 
moure la reflexió d’anar transformant la xarxa cap a una xarxa de municipis del comerç just. 

Estem satisfets de la varietat d’activitats i metodologies utilitzades per explicar el comerç just però alhora ha 
requerit un esforç molt important de l’equip per fer treball de camp i coordinacions amb sectors no específics 
de cooperació internacional. Un resultat molt positiu és la presència en actes més amplis de ciutat com la 
Festa del Riu i Ecoviure. En alguns projectes s’ha obert camí en àmbits amb qui treballem menys freqüentment 
com és el de la Restauració, on considerem que s’ha fet una feina superficial però imprescindible per avançar. 
També cal dir que ha estat important poder comptar amb reforç de personal a través del finançament de 
Diputació per poder portar a terme bona part dels contactes amb comerços i restauració.  

Una altra línia molt positiva que reforça el comerç just i altres valors relacionats amb els impactes locals d’un 
model econòmic transformador és la llavor que suposa el catàleg de tèxtil amb valors.  

Volem destacar també la importància del treball amb agents culturals i en aquest cas el teatre social com a 
molt bona eina per arribar a diferents públics. Són una bona mostra tant els guions d'elaboració pròpia com 
Mou-teatre i el teatre itinerant, així com la proposta de ESF ‘be water’. 

 

2.1.2 Accions de COMUNICACIÓ 

Una aspecte clau i transversal a les diferents accions del Pla ha estat l’edició de cartelleria i díptics informatius, 
així com la creació de notícies i retorn fotogràfic de la major part de les activitats a través de les xarxes. També 
cal tenir en compte la importància de crear notes de premsa adequades els dies previs dels esdeveniments.  

La majoria d'actes s'han difós via: 
- Difusió a l’Apuntador en paper i digital. 
- Enviament de correus electrònics a la llista de distribució. 
- Difusió a través de les xarxes socials de Flors Sirera: Facebook i Instagram.  
- Nota de premsa als mitjans locals (Regió 7 i altres mitjans electrònics). 
 
Enllaços notes de premsa municipals. Donat que cada vegada hi ha més difusió a través de mitjans digitals, 
adjuntem les principals notes generades des de l’ Ajuntament per a difondre accions del PCG  i que han arribat 
a la llista de distribució de mitjans amb que compte el departament de Comunicació de l’ Ajuntament. 

 
Desembre 
http://www.manresa.cat/web/noticies/11015-l-ajuntament-de-manresa-promou-un-cataleg-de-moda-sostenible-
amb-la-participacio-d-iniciatives-textils-i-entitats-socials-de-la-ciutat 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10920-l'ajuntament-presenta-la-campanya-%C2%93temps-de-
canvi%C2%94-per-sensibilitzar-sobre-la-pau-i-el-consum-conscient-en-el-marc-del-dia-internacional-dels-drets-
humans 
 

http://www.manresa.cat/web/noticies/11015-l-ajuntament-de-manresa-promou-un-cataleg-de-moda-sostenible-amb-la-participacio-d-iniciatives-textils-i-entitats-socials-de-la-ciutat
http://www.manresa.cat/web/noticies/11015-l-ajuntament-de-manresa-promou-un-cataleg-de-moda-sostenible-amb-la-participacio-d-iniciatives-textils-i-entitats-socials-de-la-ciutat
http://www.manresa.cat/web/noticies/10920-l'ajuntament-presenta-la-campanya-%C2%93temps-de-canvi%C2%94-per-sensibilitzar-sobre-la-pau-i-el-consum-conscient-en-el-marc-del-dia-internacional-dels-drets-humans
http://www.manresa.cat/web/noticies/10920-l'ajuntament-presenta-la-campanya-%C2%93temps-de-canvi%C2%94-per-sensibilitzar-sobre-la-pau-i-el-consum-conscient-en-el-marc-del-dia-internacional-dels-drets-humans
http://www.manresa.cat/web/noticies/10920-l'ajuntament-presenta-la-campanya-%C2%93temps-de-canvi%C2%94-per-sensibilitzar-sobre-la-pau-i-el-consum-conscient-en-el-marc-del-dia-internacional-dels-drets-humans
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Novembre 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10910-l-ajuntament-de-manresa-es-tenyira-de-vermell-per-sensibilitzar-
sobre-l-abolicio-de-la-pena-de-mort-i-pel-dia-mundial-de-la-lluita-contra-la-sida 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10877-la-resiliencia-comunitaria-es-el-tema-de-l'agenda-llatinoamericana-
2023-que-es-presentara-a-manresa-el-proxim-dimarts 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10845-segona-representacio-de-%C2%93forat-pau-llum%C2%94-una-
obra-de-teatre-social-de-mou-teatre-que-reflexiona-sobre-els-models-de-consum 
 
Octubre  
http://www.manresa.cat/web/noticies/10845-segona-representacio-de-%C2%93forat-pau-llum%C2%94-una-
obra-de-teatre-social-de-mou-teatre-que-reflexiona-sobre-els-models-de-consum 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10801-ecoviure-tanca-la-23a-edicio-teixint-vincles-amb-la-ciutadania-i-
apostant-per-les-entitats-de-la-ciutat 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10791-una-trentena-de-joves-rebran-una-formacio-per-fer-d'angels-de-nit 
 
Setembre 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10701-contes-degustacio-xerrada-i-concert-per-coneixer-experiencies-de-
l'africa-negra 
 
Juliol 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10478-un-conte-sonor-per-explicar-el-comerc-just-arriba-als-centres-
educatius-de-manresa 
 
Juny 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10441-manresa-lliura-25-710-euros-per-ajuda-humanitaria-a-persones-
refugiades-d'ucraina-i-de-paisos-de-l'orient-mitja 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10378-manresa-s-uneix-a-la-campanya-siguem-refugi-per-denunciar-la-
vulneracio-de-drets-de-les-persones-refugiades 
 
Maig 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10284-el-passeig-del-riu-de-manresa-sera-l'epicentre-de-l'economia-
social-i-solidaria-de-la-catalunya-central-en-el-retorn-de-la-festa-del-riu 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10268-la-festa-del-riu-recupera-la-llera-del-cardener-i-la-mostra-d'entitats-
i-empreses-d'economia-social-despres-de-dos-anys 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10258-manresa-commemora-dissabte-el-dia-internacional-del-comerc-
just-amb-diverses-activitats 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10249-el-projecte-mou-teatre-estrena-una-obra-teatral-col%C2%B7lectiva-
que-reflexiona-sobre-els-models-de-consum 
 
Abril 

http://www.manresa.cat/web/noticies/10910-l-ajuntament-de-manresa-es-tenyira-de-vermell-per-sensibilitzar-sobre-l-abolicio-de-la-pena-de-mort-i-pel-dia-mundial-de-la-lluita-contra-la-sida
http://www.manresa.cat/web/noticies/10910-l-ajuntament-de-manresa-es-tenyira-de-vermell-per-sensibilitzar-sobre-l-abolicio-de-la-pena-de-mort-i-pel-dia-mundial-de-la-lluita-contra-la-sida
http://www.manresa.cat/web/noticies/10877-la-resiliencia-comunitaria-es-el-tema-de-l'agenda-llatinoamericana-2023-que-es-presentara-a-manresa-el-proxim-dimarts
http://www.manresa.cat/web/noticies/10877-la-resiliencia-comunitaria-es-el-tema-de-l'agenda-llatinoamericana-2023-que-es-presentara-a-manresa-el-proxim-dimarts
http://www.manresa.cat/web/noticies/10845-segona-representacio-de-%C2%93forat-pau-llum%C2%94-una-obra-de-teatre-social-de-mou-teatre-que-reflexiona-sobre-els-models-de-consum
http://www.manresa.cat/web/noticies/10845-segona-representacio-de-%C2%93forat-pau-llum%C2%94-una-obra-de-teatre-social-de-mou-teatre-que-reflexiona-sobre-els-models-de-consum
http://www.manresa.cat/web/noticies/10845-segona-representacio-de-%C2%93forat-pau-llum%C2%94-una-obra-de-teatre-social-de-mou-teatre-que-reflexiona-sobre-els-models-de-consum
http://www.manresa.cat/web/noticies/10845-segona-representacio-de-%C2%93forat-pau-llum%C2%94-una-obra-de-teatre-social-de-mou-teatre-que-reflexiona-sobre-els-models-de-consum
http://www.manresa.cat/web/noticies/10801-ecoviure-tanca-la-23a-edicio-teixint-vincles-amb-la-ciutadania-i-apostant-per-les-entitats-de-la-ciutat
http://www.manresa.cat/web/noticies/10801-ecoviure-tanca-la-23a-edicio-teixint-vincles-amb-la-ciutadania-i-apostant-per-les-entitats-de-la-ciutat
http://www.manresa.cat/web/noticies/10791-una-trentena-de-joves-rebran-una-formacio-per-fer-d'angels-de-nit
http://www.manresa.cat/web/noticies/10701-contes-degustacio-xerrada-i-concert-per-coneixer-experiencies-de-l'africa-negra
http://www.manresa.cat/web/noticies/10701-contes-degustacio-xerrada-i-concert-per-coneixer-experiencies-de-l'africa-negra
http://www.manresa.cat/web/noticies/10478-un-conte-sonor-per-explicar-el-comerc-just-arriba-als-centres-educatius-de-manresa
http://www.manresa.cat/web/noticies/10478-un-conte-sonor-per-explicar-el-comerc-just-arriba-als-centres-educatius-de-manresa
http://www.manresa.cat/web/noticies/10441-manresa-lliura-25-710-euros-per-ajuda-humanitaria-a-persones-refugiades-d'ucraina-i-de-paisos-de-l'orient-mitja
http://www.manresa.cat/web/noticies/10441-manresa-lliura-25-710-euros-per-ajuda-humanitaria-a-persones-refugiades-d'ucraina-i-de-paisos-de-l'orient-mitja
http://www.manresa.cat/web/noticies/10378-manresa-s-uneix-a-la-campanya-siguem-refugi-per-denunciar-la-vulneracio-de-drets-de-les-persones-refugiades
http://www.manresa.cat/web/noticies/10378-manresa-s-uneix-a-la-campanya-siguem-refugi-per-denunciar-la-vulneracio-de-drets-de-les-persones-refugiades
http://www.manresa.cat/web/noticies/10284-el-passeig-del-riu-de-manresa-sera-l'epicentre-de-l'economia-social-i-solidaria-de-la-catalunya-central-en-el-retorn-de-la-festa-del-riu
http://www.manresa.cat/web/noticies/10284-el-passeig-del-riu-de-manresa-sera-l'epicentre-de-l'economia-social-i-solidaria-de-la-catalunya-central-en-el-retorn-de-la-festa-del-riu
http://www.manresa.cat/web/noticies/10268-la-festa-del-riu-recupera-la-llera-del-cardener-i-la-mostra-d'entitats-i-empreses-d'economia-social-despres-de-dos-anys
http://www.manresa.cat/web/noticies/10268-la-festa-del-riu-recupera-la-llera-del-cardener-i-la-mostra-d'entitats-i-empreses-d'economia-social-despres-de-dos-anys
http://www.manresa.cat/web/noticies/10258-manresa-commemora-dissabte-el-dia-internacional-del-comerc-just-amb-diverses-activitats
http://www.manresa.cat/web/noticies/10258-manresa-commemora-dissabte-el-dia-internacional-del-comerc-just-amb-diverses-activitats
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http://www.manresa.cat/web/noticies/10116-l-ajuntament-convoca-les-subvencions-de-l'area-de-drets-i-serveis-
a-les-persones-adrecades-a-entitats-i-associacions 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10117-mou-teatre-obre-el-proces-col%C2%B7lectiu-per-crear-des-de-
zero-una-obra-de-teatre-social-sobre-els-models-de-consum 
 
Març 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10064-l'ajuntament-organitza-una-taula-rodona-sobre-el-paper-de-la-
comunitat-internacional-davant-del-conflicte-d'ucraina 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10057-l'ajuntament-de-manresa-i-diverses-entitats-posen-en-marxa-la-
campanya-%C2%93manresa-amb-el-poble-d'ucraina%C2%94-i-coordinen-les-accions-de-solidaritat-i-acollida 
 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10023-manresa-diu-no-a-la-guerra-i-mostra-la-seva-solidaritat-amb-el-
poble-ucraines 
 
Febrer 
http://www.manresa.cat/web/noticies/10019-l'ajuntament-dona-continuitat-al-projecte-%C2%93cor-de-
dones%C2%94-una-coral-que-crea-vincles-entre-dones-d-origens-realitats-i-edats-diverses-a-manresa 
 

http://www.manresa.cat/web/noticies/10018-l'ajuntament-de-manresa-s'adhereix-a-les-accions-per-la-pau-a-
ucraina-i-convoca-una-concentracio-dema-a-les-7-de-la-tarda-a-la-placa-major 
 

http://www.manresa.cat/web/noticies/10007-l'ajuntament-de-manresa-s'adhereix-a-la-declaracio-promoguda-
pel-fons-catala-de-cooperacio-i-la-xarxa-d'alcaldes-i-alcaldesses-per-la-pau-de-catalunya-sobre-el-conflicte-a-
ucraina 

http://www.manresa.cat/web/noticies/9970-manresa-organitza-una-activitat-pedagogica-al-lapidari-de-la-
reforma-amb-alumnat-de-4t-d'eso 
 

http://www.manresa.cat/web/noticies/9961-arcadi-oliveres-inspira-la-projeccio-de-'llavor-per-a-la-justicia-global'-
a-manresa 

 
Gener 

http://www.manresa.cat/web/noticies/9874-la-veu-de-les-segones-generacions-de-l'exili-protagonitza-el-
memorial-pels-conflictes-oblidats-2022 

 
A nivell comunicatiu, una debilitat va ser que es va perdre la periodicitat bimensual de la pàgina solidària, espai 
cedit pel Regió 7 per tal de difondre els projectes i continguts de sensibilització. El fet que es tracti d’una cessió 
gratuïta, fa que el diari a vegades prioritzi notícies i situacions d’actualitat. Arrel de la pandèmia es va perdre la 
regularitat i només es va comptar amb la publicació d’una pàgina al mes de juliol per tal d’explicar temàtiques 
de comerç just i de la situació a Ucraïna. El compromès és  anar recuperant la regularitat habitual durant el 
2023, ja que és una publicació que el CMS valora molt positivament donada la tirada de la publicació a la 
Catalunya Central.  
 

2.1.3 Metodologia emprada per avaluar les accions de sensibilització. 

http://www.manresa.cat/web/noticies/10117-mou-teatre-obre-el-proces-col%C2%B7lectiu-per-crear-des-de-zero-una-obra-de-teatre-social-sobre-els-models-de-consum
http://www.manresa.cat/web/noticies/10117-mou-teatre-obre-el-proces-col%C2%B7lectiu-per-crear-des-de-zero-una-obra-de-teatre-social-sobre-els-models-de-consum
http://www.manresa.cat/web/noticies/10064-l'ajuntament-organitza-una-taula-rodona-sobre-el-paper-de-la-comunitat-internacional-davant-del-conflicte-d'ucraina
http://www.manresa.cat/web/noticies/10064-l'ajuntament-organitza-una-taula-rodona-sobre-el-paper-de-la-comunitat-internacional-davant-del-conflicte-d'ucraina
http://www.manresa.cat/web/noticies/10057-l'ajuntament-de-manresa-i-diverses-entitats-posen-en-marxa-la-campanya-%C2%93manresa-amb-el-poble-d'ucraina%C2%94-i-coordinen-les-accions-de-solidaritat-i-acollida
http://www.manresa.cat/web/noticies/10057-l'ajuntament-de-manresa-i-diverses-entitats-posen-en-marxa-la-campanya-%C2%93manresa-amb-el-poble-d'ucraina%C2%94-i-coordinen-les-accions-de-solidaritat-i-acollida
http://www.manresa.cat/web/noticies/10023-manresa-diu-no-a-la-guerra-i-mostra-la-seva-solidaritat-amb-el-poble-ucraines
http://www.manresa.cat/web/noticies/10023-manresa-diu-no-a-la-guerra-i-mostra-la-seva-solidaritat-amb-el-poble-ucraines
http://www.manresa.cat/web/noticies/10019-l'ajuntament-dona-continuitat-al-projecte-%C2%93cor-de-dones%C2%94-una-coral-que-crea-vincles-entre-dones-d-origens-realitats-i-edats-diverses-a-manresa
http://www.manresa.cat/web/noticies/10019-l'ajuntament-dona-continuitat-al-projecte-%C2%93cor-de-dones%C2%94-una-coral-que-crea-vincles-entre-dones-d-origens-realitats-i-edats-diverses-a-manresa
http://www.manresa.cat/web/noticies/10018-l'ajuntament-de-manresa-s'adhereix-a-les-accions-per-la-pau-a-ucraina-i-convoca-una-concentracio-dema-a-les-7-de-la-tarda-a-la-placa-major
http://www.manresa.cat/web/noticies/10018-l'ajuntament-de-manresa-s'adhereix-a-les-accions-per-la-pau-a-ucraina-i-convoca-una-concentracio-dema-a-les-7-de-la-tarda-a-la-placa-major
http://www.manresa.cat/web/noticies/10007-l'ajuntament-de-manresa-s'adhereix-a-la-declaracio-promoguda-pel-fons-catala-de-cooperacio-i-la-xarxa-d'alcaldes-i-alcaldesses-per-la-pau-de-catalunya-sobre-el-conflicte-a-ucraina
http://www.manresa.cat/web/noticies/10007-l'ajuntament-de-manresa-s'adhereix-a-la-declaracio-promoguda-pel-fons-catala-de-cooperacio-i-la-xarxa-d'alcaldes-i-alcaldesses-per-la-pau-de-catalunya-sobre-el-conflicte-a-ucraina
http://www.manresa.cat/web/noticies/10007-l'ajuntament-de-manresa-s'adhereix-a-la-declaracio-promoguda-pel-fons-catala-de-cooperacio-i-la-xarxa-d'alcaldes-i-alcaldesses-per-la-pau-de-catalunya-sobre-el-conflicte-a-ucraina
http://www.manresa.cat/web/noticies/9970-manresa-organitza-una-activitat-pedagogica-al-lapidari-de-la-reforma-amb-alumnat-de-4t-d'eso
http://www.manresa.cat/web/noticies/9970-manresa-organitza-una-activitat-pedagogica-al-lapidari-de-la-reforma-amb-alumnat-de-4t-d'eso
http://www.manresa.cat/web/noticies/9961-arcadi-oliveres-inspira-la-projeccio-de-'llavor-per-a-la-justicia-global'-a-manresa
http://www.manresa.cat/web/noticies/9961-arcadi-oliveres-inspira-la-projeccio-de-'llavor-per-a-la-justicia-global'-a-manresa
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La metodologia d' avaluació es basa especialment en avaluar els resultats esperats a partir de la següent 
recollida d' informació: 

 Quadre de registre d' activitats que inclou: data, contingut, agents participants, assistència, vinculació 
a objectius i temàtiques 

 Quadre de registre de tallers escolars: temàtica, centre, número de persones participants, 
observacions 

 Avaluacions qualitatives del taller de CNV i prevenció de conflictes (cercle de tancament + qüestionari) 

 Enquesta d' avaluació per a professorat (tallers educatius) 

 Cercles de tancament d' activitats amb alumnat 

 Registre de les principals intervencions al final dels actes 

 Seguiment amb la Comissió Permanent del CMS 

 Recull de  reunions de les coordinacions transversals 

 Registre d' usos dels espais de la Casa Flors Sirera 

 Enquesta monitors/monitores participants activitat MOU-TEatre 

 

 

 
2.2 ÀMBIT DE COOPERACIÓ 
No hi ha hagut modificacions significatives quant a la línia d’intervenció pel què fa a les actuacions al sud 
global. La prioritat sempre ha estat donar suport a les entitats de la ciutat que mantenen projectes amb 
contraparts d’altres països i posar en valor el bon nivell d’intercanvi i aprenentatge mutu que aquest treball 
conjunt suposa. Però d’altra banda, el fet de comptar només amb una tècnica municipal per al seguiment dels 
projectes i també la pèrdua de recursos destinats al programa de Cooperació des de les retallades de l’any 
2012, suposen dificultats importants per tal de portar a terme projectes de cooperació tècnica o directa per part 
del municipi. Aquesta línia seria enriquidora per enfortir la transversalitat de la cooperació i involucrar diferents 
departaments municipals en el diàleg entre diferents realitats.  
 
La mateixa dificultat de destinació de temps, dificulta que la tècnica municipal pugui participar en espais de 
coordinació interessants sobre projectes de cooperació, sobretot pel què fa a les diferents comissions del Fons 
Català de Cooperació. 
 
El punts més destacables de la línia de Cooperació han estat: 

 Mantenir les subvencions de concurrència pública per donar suport als projectes que porten a terme les 
entitats del territori 

 La recuperació de la partida d’emergències 
 Tenir en compte que el perfil d’ONGD del territori són entitats petites sense suport tècnic que 

necessiten força acompanyament en la plasmació dels projectes, a excepció d’algunes associacions 
amb equips tècnics a zona metropolitana 

 La dificultat per alguns col·lectius de ciutadania amb interès de presentar projectes per poder presentar 
tota la documentació necessària 
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 La predisposició de la regidoria de Feminismes per a participar en una proposta de Diputació 
(Relacions Internacionals) que es basa en donar suport a les polítiques de gènere al Marroc. Es tracta 
del projecte EqualMED on participen diferents municipis de la província i del nord del Marroc. Fins al 
moment només s’ha pogut millorar el coneixement del projecte per manca de disponibilitat del personal 
tant de Feminismes com de Cooperació.  

 Les institucions de Cooperació, especialment LaFede, insisteixen des de fa anys sobre la importància 
de reconèixer la Cooperació com a política social i de cohesió imprescindible. La Cooperació lluita 
perquè milions de persones puguin accedir als drets més fonamentals, com a societats globals hem de 
reconèixer els reptes col·lectius i, sovint, la forma d’incidir-hi és col·laborant en projectes de les 
contraparts i construint plegats eines de transformació social. 

 
2.2.1 CONVOCATÒRIA DE  SUBVENIONS DE CONCURRÈNCIA PÚBLICA 2022 

L’any 2022 hem comptat amb una convocatòria de subvencions per a projectes de Cooperació que manté els 
criteris prioritzats a les darreres convocatòries, tot i que es té en compte l’ impacte del context Covid 19 en 
l’adaptació de les intervencions d’algunes ONGD. A nivell de recursos,  la convocatòria compta amb un import 
total de 45.000€ repartits en dues aplicacions municipals.  Els darrers anys, arrel de la dràstica reducció de 
recursos a la convocatòria, s’ha donat una disminució de les sol·licituds, ja que que les ONGD valoren que 
suposa una destinació de temps molt important (en relació als recursos que s’obtenen) que sovint costa 
d’assumir per ritmes diferents administració-associacions i per l’afebliment del mateix sector de la Cooperació. 
Tot i i així, hi ha una petició menys en relació al darrer any. 
 
Han estat 10 les entitats que han presentat sol·licitud. Els 10 projectes aborden àmbits sectorials prioritzats a la 
convocatòria. D’aquests, 9 els presenten entitats que ja han concorregut en convocatòries anteriors i 
s’incorpora una nova proposta presentada a través d’un grup de fet (entitat en tràmit). Aquesta nova iniciativa té 
el valor afegit de promoure el coneixement mutu entre cultura senegalesa i catalana. Del total del projecte, 7 
s’ubiquen a Àfrica –especialment subsahariana- (70%) i 3 a Amèrica Llatina (30%). Quant a àmbits de treball, 
tot i l’enfoc intersectorial de la majoria de projectes, els temes prioritzats han estat: educació (50%), ocupació 
(20%), salut (20%) i inclusió diverses capacitats (10%). Tots els projectes contemplen de forma transversal la 
perspectiva de gènere, però cal destacar dos on la dona és la protagonista principal. També hi ha dos projectes 
que s’enfoquen en temàtiques inclusives quant a persones amb diversitat de capacitats.  
 
Tenint en compte les bases de la convocatòria, s’ha valorat segons els ítems que sintetitzem a continuació: 

 Àmbit de treball (educació, salut, sobirania alimentària...) i estimació del nivell de vida al país on es 
realitza l’actuació. 

 Impacte de la proposta en la millora de l’accés a drets bàsics i qualitat de la documentació presentada. 
 Repercussió de la sensibilització ciutadana / Treball en xarxa a Manresa i/o treball en xarxa al terreny. 

 
Per tal que sigui més equitatiu el repartiment de recursos en relació a la qualitat del projecte, s’ha partit d’una 
dotació en funció de les franges de puntuació obtinguda. 
 

Nivell de puntuació 1a Dotació 
econòmica 

Núm 
projectes 

Distribuït 

50-59 punts 1.800€ 2 3.600,00 

60-69 punts 3.200€ 2 6.400,00 

70-74 punts 4.900€  2 9.800,00 

75-79 punts 6.000€ 3 18.000,00 

Més de 80 punts  7.200€  1 7.200,00 

Total   45.000€ 

En el cas dels projectes que van obtenir per puntuació una quantitat més elevada de la sol·licitada, l’ excedent s’ha redistribuït entre la 
resta de projectes aprovats. 
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ENTITAT/ 
PAÍS 

Lógica 
intervenció 
 

Persones 
beneficià- 
ries 

Sosteni- 
biilitat 

Sensibilitza- 
ció 

Treball 
xarxa 

Formula-
ció  

Pressu-
post 

Annex Punts 
totals 

C. Santt’Egidio 
PERÚ 

12 9 10 18 10 7 7 2 75 

Proide 
Madagascar 

10 8 8 15 7 7 7 2 64 

ACP 
Guatemala 

15 10 10 17 7 10 8 5 82 

ESF 
Moçambic 

15 10 10 14 7 9 8 4 77 

Yamuna 
Madagascar 

13 8 9 16 8 9 8 4 75 

Mans Unides 
Uganda 

14 9 8 09 6 9 9 5 69 

Agermanament 
Camerún 

14 8 9 14 7 9 8 5 74 

Ampans 
Colòmbia 

10 8 8 9 6 8 7 2 58 

I tú a l’Àfrica? 
Senegal 

13 9 7 15 6 8 8 4 70 

Dones al Noor 
Marroc 

 7 6 8 10 6 6 7 1 51 

 

 
Resum de les temàtiques i enfoc dels projectes 

C.SANT’ EGIDIO. Contrapart: Comunidad Sant’Egidio Perú 

PERÚ. UN PAÍS EN CREIXEMENT. ELS JOVES ARTÍFS DEL PROPI FUTUR (4a Fase). PERÚ. Quantitat 
atorgada: 6.000€.  
Projecte vinculat als ODS 1 i 4. 
En la ínia d’actuacions que l’entitat ha realitzat a d’altres països on funcionen Escuelitas de Paz. La contrapart 
de Perú, en funcionament des de 1999, mostra una forta implicació en la realitat social del seu país, aspecte 
que ha donat impuls al projecte. Si bé, es continua apostant pel treball amb el col·lectiu de joves i la seva 
implicació als projectes socials, el greu impacte socioeconòmic provocat per la Covid 19 ha fet necessari 
reforçar el suport a col·lectius vulnerabilitzats. El projecte també continua amb la rehabilitació d’ espais per a 
millorar l’ atenció als col·lectius.  

Aspectes destacats: acompanyament i apoderament del col·lectiu juvenil amb especial atenció a les noies 
(prevenció violència de gènere i estereotips socials). Context: recessió arrel de la covid, més del 50% de les 
llars depenen de treball informal. Greu polarització: classe minoritària enriquida i moltes capes de població vivint 
sense accés a serveis bàsics. Durant dos cursos escolars no s’han realitzat activitats presencials. 
 
Objectiu general del projecte: aconseguir que la joventut s’involucri a la societat, alhora que milloren les seves 
pròpies perspectives de futur. Metodologia: enfortint la formació, creant xarxa entre els i les joves i donant 
protagonisme a aquest col·lectiu a l’hora de desenvolupar les activitats pròpies de l’entitat: atenció a infància i 
gent gran en situació de risc  i atenció a persones que viuen al carrer. 
 
La finalitat fonamental del projecte és acompanyar la joventut del país per refermar el seu compromís en la 
millora de la pròpia realitat i per facilitar la seva “il·lusió” per construir el seu futur a Perú. Els processos 
migratoris dels darrers anys, com a única sortida que veia la població per millorar mínimament les seves 
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oportunitats, han provocat molta fragmentació familiar, fugida de cervells, desestructuració... amb un impacte 
general molt negatiu. Per això el projecte intenta impulsar que els i les  joves trobin sentit i oportunitats a 
l’entorn que els hi és propi. De fet, els mateixos joves s’han autoorganitzat i formen part de la contrapart. Al llarg 
dels anys de treball, es nota una evolució amb el grau de responsabilitat i autogestió. 
 
Activitats principals: 
1/Formació. Continuar apostant per la formació dels i les joves que participen als projecte. Algunes de les 
persones beneficiàries han participat com a infants als projectes de la C.Sant’Egidio compensant mancances i 
podent enfortir llur formació. Tot i que els i les joves participen de forma voluntària tot l’any en les activitats de la 
contrapart, el projecte es centre en facilitar formació dos cops a l’any: una amb formadors locals i una amb un 
cooperant de l’entitat sol·licitant. Amb aquestes formacions s’intenta apoderar els i les joves als projectes i 
s’utilitza metodologia participativa. Destaca també la perspectiva de gènere en la formació i la sensibilització per 
prevenir la violència de gènere. 
2/Rehabilitació de locals. A la ciutat de Lima trobem encara molts barris amb condicions de vida molt fràgils i 
amb col·lectius amb molt pocs recursos, per aquest motiu es desenvolupen projectes de la contrapart a 7 
districtes diferents. Alguna de les aportacions de la municipalitat o altres institucions es centra en la cessió de 
locals per tal que es puguin desenvolupar els projectes d’atenció a la població en risc. Actualment, 
l’Arzobispado, ha cedit un edifici per a realitzar les activitats d’acollida de la contrapart i l’atenció als diferents 
col·lectius. L’edifici, tot i que estructuralment presenta bones condicions, necessita una rehabilitació adient a la 
tipologia d’activitats. En aquest projecte es sol·liciten recursos per continuar adaptant l’ espai: adequació revisió 
part elèctrica i pavimentació de terres. 
3/Atenció directe a col·lectius en risc (enfoc integral). Destaca el treball amb persones sense llar. Actualment es 
treballa per poder oferir espai de pernoctació i oportunitats laborals.  
  
Hi ha una descripció bastant general de la situació socioeconòmica del país. S’exposa el treball conjunt amb 
altres organismes peruans: 

- sensibilització als IES i universitats de la zona per motivar la joventut a realitzar voluntariat 
- es compta amb alguns locals cedits per la municipalitat o parròquies 
- es col·labora amb diferents residències de persones grans 
- l’acompanyament a infants i famílies ha estat especialment important durant èpoques que no hi ha 

hagut escola presencial. Actualment es recupera el treball presencial 
- Al 2021 es va iniciar un treball important per a concretar un conveni de col·laboració amb la 

municipalitat de Lima. Conveni “Amigos de la Calle”. S’ adjunta proposta molt ben dissenyada. Moment 
actual: en diàleg amb la municipalitat.  

 
Beneficiaris directes: 150 joves de diferents barris de Lima (7 districtes diferents de la ciutat) . Indirectes: 400 
infants + 2000 persones adultes en situació de vulnerabilitat. També constarien com a directes aquestes 2.400 
persones si incloem l’apartat destinat a suport alimentari (repartiment de dinars diaris, accés a dutxes, 
bugaderia, reforç educatiu...).  Es contemplen fonts de verificació com llistat de participants, enquesta de 
satisfacció. S’esmenta una atenció especial a les noies i es reconeix la voluntat del govern de prevenir la 
violència de gènere. Tot i que no s’especifica una estratègia específica en aquest sentit. Tot i així, les dones 
tenen un paper destacat en la contrapart, ocupant espais de decisió i responsabilitat.  
 
Accions de sensibilització poc desenvolupades, però consten. Es centren en incloure la sensibilització a les 
activitats pròpies de C. Sant’Egidio a Manresa (fires, rejoguina, escuelitat de paz...). Participació al Consell 
Municipal de Solidaritat. S’especifica cofinançament de la mateixa ONGD i la contrapart i  s’inclouen donacions 
particulars. Visites a terreny: dos vegades a l’any i contacte habitual de forma telmàtica.  
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Punts forts: coneixement de la contrapart, visites de seguiment al país, implicació dels joves en la contrapart, 
grups diana de població molt vulnerabilitzada que no opten a d’altres recursos. Treball de motivació del 
col·lectiu juvenil. Millora de la presentació de documentació per part de la contrapart. Treball per formalitzar el 
compromís de la municipalitat amb conveni de col·laboració i destinació de recursos.  

Aspectes que poden millorar:  desenvolupar amb més detall els continguts de les formacions; sensibilització 
molt escueta i sense un desenvolupament clar de línia d’educació per a la ciutadania global,  tot i així és una 
entitat amb llarga trajectòria al CMS. 

PROIDE BAGES. Contrapart:  Direction Diocésaine de l’Education et de l’Enseignement Catholique 

GARANTINT EL DRET A UNA EDUCACIÓ ACCESSIBLE I DE QUALITAT A   AVARADRANO. 
MADAGASCAR. Quantitat atorgada: 3.200€ 
El projecte interrelaciona la millora del rendiment educatiu amb l’enfortiment de la salut a través de la millora de 
la dieta. També hi ha un treball important per mantenir la implicació de les famílies en l’ educació dels seus fills i 
filles a través de les Xarxes d’ Escoles Rurals. El treball amb perspectiva de gènere s’ aborda de forma 
transversal.  S’especifica el treball dels ODS 4 (accés a l’educació),  ODS 5 (treball per l’equitat de gènere) i 
ODS 3 (promoció de la salut). A nivell de sensibilització també s’ inclou l’ ODS 13 (medi ambient). 
 
La documentació és sintètica, però inclou la informació bàsica. S’ especifica que la contrapart està formada per 
personal local i que treballa molt de prop amb les comunitats rurals, es destaca el treball de suport amb la xarxa 
de famílies de l’ alumnat de les escoles. Tema molt important per prevenir la deserció escolar, sobretot de les 
nenes. En aquest sentit destaquen les dades: 59,9% d’abandonament de l’alumnat de primària i, a nivell de 
secundària, es compta amb la 4a més baixa del planeta.  
 
El context està definit i s’aporten dades significatives sobre els nivells de desnutrició al país i els índex de 
pobresa. La situació general de Madagascar és molt difícil, ja que és situa entre els països més empobrits   
(posició 164 sobre 188), el 70% de la població viu en situació de pobresa i, a més, és el 4art país del món amb 
una taxa de desnutrició més elevada (47,3% com a taxa de desnutrició crònica). Aquesta situació es veu 
agreujada per les problemàtiques derivades de les sequeres en augment degut al canvi climàtic. La situació és 
especialment complexa a la zona rural (agreujada també pel context provocat per la covid), on escassegen les 
oportunitats laborals. El projecte es porta a terme en un poble proper a la capital on, a més de la pobresa, hi ha 
un alt índex de violència que pateixen especialment les dones.  
 
Els objectius del projecte es centren millorar tot l’ edifici escolar i adequar el mobiliari i enfortir la nutrició amb un 
àpat al dia. La implicació de les famílies es valoritza i es concreta en treball voluntari a l’ hort i suport en la fase 
d’ obres. Es compta amb personal tècnic per acompanyar les famílies en la rendibilitat de les collites i en temes 
medi ambientals. Cal insistir que és un projecte demandat per les famílies i que replica experiències en altres 
pobles que han funcionat amb èxit. El projecte beneficia a 55 infants i de forma indirecta a 250 persones entre 
famílies i personal docent.  
 
La relació amb les autoritats s’ exposa com a bona i de col·laboració, però sense compromisos. Es detalla que 
el sistema públic no compta amb recursos i les autoritats viuen com un alleugeriment poder comptar amb la 
xarxa privada d’ escoles. Els recursos que aporten no arriben per cobrir el sou del professorat i encara menys 
les millores infraestructurals. Quant a avaluació es descriu un sistema de seguiment fluid a través del correu 
electrònic i les fonts de verificació consten molt genèriques (fotografies i memòria). 
 
El pressupost és assumible. Consta cofinançament de Proide. Quasi el total de pressupost es centra en les 
millores infraestructurals i una petita part a temes formatius. Sensibilització és molt esquemàtica i es situa en el 
marc de l’escola La Salle de Manresa on es realitzen activitats educatives de justícia global i el projecte de 
beques. Participació activa al Consell i proposta de la campanya “Plantem les bases, sembrem futur” que pot 
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ser interessant, però s’ aporta poca molt poca informació. També és molt positiu que es treballa la difusió del 
comerç just de la mà d’ Alternativa 3. El model d’ educació per la pau va molt en la línia de les orientacions de 
la regidoria.  
 
Punts forts:  Arrelament de l’entitat al territori. Experiència prèvia amb aquest tipologia de projecte. Tema 
imprescindible: nutrició i educació. Treball en el marc de l’ escola La Salle Manresa. Aspectes a millorar: es 
podria treure més partit de la sensibilització a nivell de ciutat.  
 

ASSOC. CATALANA PER LA PAU . Contrapart: Movimiento Tzuk Kim-pop. Assoc. para el Desarrollo 
Sostenible de la Mancomunidad Huista 

APODERAMENT DE LA DONA PER AL DEENVOLUPAMENT LOCAL SOSTENIBLE I EQUITATIU. 
GUATEMALA. Quantitat atorgada: 7.200€ 
Objectiu general: contribuir al desenvolupament local amb enfoc de gènere i apoderament de les dones en tots 
els seus àmbits. Es treballa especialment les dimensions de participació i reconeixement comunitari, 
apoderament econòmic i visibilitat del treball productiu de les dones. S’especifica la vinculació amb els ODS: 5 
(equitat de gènere), 1(fi de la pobresa), 2(fam zero), 8 (treball decent i creixement econòmic) i 13 (acció pel 
clima). Hi ha una bona contextualització de la situació socioeconòmica a Guatemala, en concret a les zones on 
es planteja el projecte (interseccionalització de diferents eixos de desigualtat i  tipus de violències estructurals i 
culturals), amb especial atenció a la situació de la dona indígena en zona rural. Destaquen les preocupants 
dades de desnutrició, les càrregues laborals no reconegudes i mal remunerades, la manca de perspectives que 
provoca migració i desestructruació comunitària, així com un elevats índex de pobresa que en algun dels 
municipis arriba al 90% de la població i les crisis ambientals (desforestació i manca d’aigua). Existeix una 
descripció del context per a cada municipi on es planteja l’ actuació. Aquesta combina: formació integral de la 
dona (aspectes de drets, formació agroecologia, gestió econòmica...), microcrèdits per a petits negocis 
impulsats per grups de dones, sensibilització a la comunitat sobre la discriminació per gènere.  
 
Beneficiàries: dones que pertanyin a associacions. 15 organitzacions de dones i joves, que suposen entre 375 i 
450 dones. Entre aquestes 75 es formaran en lideratges comunitari, 45 per a la creació d’ empreses i 
comercialització de producte d’ horta (horticultura, fruticultura i bolets comestibles), 75 dones formades en oficis 
per a creació d’ empreses (embotits, flors, forns, sabons naturals i medicina natural), 60 dones es formaran e 
pràctiques agroecològiques per millorar la seguretat alimentària familiar. Beneficiàries directes: tots els 
membres de les seves famílies. 240 dones milloraran l’ accés a terres, llavors i subministres per augmentar la 
producció. Es defineixen bé els criteris per accedir al projecte i el grau de participació de les dones en tot el 
procés del projecte. De fet ja han participat en la diagnosi participativa de les actuacions i la identificació de 
necessitats.  

Cal valorar el treball en xarxa que es planteja a terreny, el mateix projecte ja està plantejat implicant dos 
moviments socials. Es contempla el rol de cada contrapart i es detalla. Es compte amb aliances a terreny per a 
temàtiques de nutrició i alfabetització de les dones. Es prioritza reforçar tot el teixit comunitari que ja existeix. 
També es contempla la implicació de les municipalitats que avalen amb cartes de suport el projecte. Si bé el 
govern ha establert diferents plans estratègics en clau de nutrició i desenvolupament de les zones rurals, a la 
pràctica no s’han desenvolupat actuacions concretes. A nivell de seguiment, s’ especifica la creació d’un equip 
mixte de les contraparts i l’ entitat sol·licitant amb coordinacions regulars i visites a terreny. A nivell d’ avaluació 
hi ha indicadors clars i fonts de verificació, així com eines qualitatives com enquestes i estratègies per a recollir 
en documents les lliçons apreses al projecte. Es contempla avaluació de seguiment i impacte que incorpora les 
dones com a agents actius del procés de seguiment. Es contempla sol·licitar finançament a diferents municipis 
catalans i el 25% del projecte està cobert per les contraparts i l’ACP. En general, pojecte molt ben justificat i 
exposat amb bona informació als diferents apartats i als annexes.  
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Estratègia d’educació per a la ciutadania global molt ben treballada a nivell d’ACP, alineada totalment amb els 
conceptes de justícia global de les polítiques de Cooperació de Manresa. Per aquest projecte, accions molt 
adequades, però sintètiques. Proposta d’exposicions i articles per a premsa..  
 

Punts fort: l’enfoc de gènere i el treball participatiu amb la comunitat. L’esforç per treballar en xarxa amb els 
diferents organismes. El plantejament integral: prevenció + intervenció + sensibilització de la pròpia comunitat + 
apoderament de la dona. Documents de lliçons apreses.  Sistema d’indicadors. Disseny del projecte. L’ impacte 
en temes essencials: apoderament de les dones i eines de millora de recursos familiars. Annex molt .Molt bon 
enfoc de les estratègies de sensibilització Aspectes de millora: hi ha cofinançaments encara no concedits. Grup 
local molt reduït. 

ENGINYERIA SENSE FRONTERES. Contrapart ABIODES-Associaçao Para Deenvolvimento Sustentável. 

APODERAMENT DEL TEIXIT ASSOCIATIU PER A MILLORAR LA QUALITAT DE VIDA A MAPUTO. 
MOÇAMBIC. Quantitat atorgada: 6.000€ 

Des de l’any 2007, ESF realitza projectes a Maputo per tal de millorar la salubritat i qualitat de vida als barris 
més deprimits. Aquest procés l’ha realitzat sempre des del treball comunitari i donant suport al teixit associatiu. 
La proposta és evolució del treball conjunt que s’ha anat desenvolupant fins al moment. Enfoc integral: salut 
comunitària i prevenció de malalties, possibilitats econòmiques, apoderament dels moviments de base, 
agricultura urbana i ecològica, venda de compostatge, educació mediambiental.  
 
Un aspecte a destacar és que el planteja el projecte des del treball en xarxa tant a Maputo com implicant 
entitats a Barcelona. Pel què fa a terreny es treballa des de la contrapart amb una associació de dones i l’ 
associació que porta la ràdio comunitària del barri. D’ altra banda, a nivell català s’inclou la Fundació Surt per 
enfortir les formacions amb perspectiva de gènere. També hi ha un treball constant per involucrar la 
municipalitat i el departament d’ agricultura. En aquest cas, les autoritats veuen molt alineat el projecte als seus 
plans estratègics i hi ha bona acceptació, tot i que a la realitat costa molt la inversió pública en infraestructures 
a la zona. Si és pot comptar amb suport tècnic en formacions i activitats puntuals.  Hi ha una bona 
contextualització de la situació del barri i les dificultats per comptar amb serveis bàsics, així com de la trajectòria 
dels projectes ja realitzats i els avenços que han comportat. Preocupació: impacte mediambiental i 
problemàtiques en la salut a conseqüència de la manca de canalització d’ aigües brutes i neteja. 
Problemàtiques exposades: absència d’ordenament municipal, especulació urbanística, dificultat per accedir a 
estudis i, per tant, al mercat laboral més decent, deficiències hidrosanitàries, acumulació de residus. Treball 
derivat: coordinació amb el Consell Municipal de Maputo per a portar a terme un Pla Municipal d’Educació 
Mediambiental i un Pla d’ Agricultura Urbana per recuperar una anella verda. En aquesta línia, la contrapart és 
una associació sense ànim de lucre que treballa pel desenvolupament sostenible i inclusiu a través de l’ 
agricultura i l’ús racional de la natura.  
 
La població diana és tota la del barri: 321.438 persones (lleugerament més percentatge de dones). Les 
mateixes associacions participants al projecte es consideren beneficiàries directes ja que enforteixen capacitats 
(161 persones, 60% dones). Tot i que hi ha un acompanyament tècnic a diferents nivells, les associacions 
participen activament en tot el procés. S’ inclouen formacions en: gènere, agricultura sostenible, medi ambient, 
drets i associacions, comercialització de compost (a partir de la recuperació de residus del barri, la matèria 
orgànica supera el 60% dels residus que s’acumulen). Les capsules radiofòniques de la ràdio comunitària són 
un bon instrument de sensibilització. Síntesi línies de treball: assistència tècnica en temes de compostatge i 
agricultura, formació en gènere, participació en fires agroecològiques, suport a la implementació del Pla 
d’Agricultura Urbana, formació i suport a les associacions, materials comunicatius per a la ràdio.  
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L’avaluació combina adequadament indicadors i fonts de verificació tant qualitatius com quantitatius. El rol de 
cada actor/institució està ben definit i s’especifica un sistema de coordinacions. HI ha una persona expatriada 
per al seguiment general del projecte amb coordinació continuada amb l’ oficina de Barcelona i el voluntariat del 
grup Moçambic. Informes tècnics bimestrals. Pressupost detallat i assumible per les característiques d’ESF. 
Cofinançament a través de subvencions a altres municipis catalans (l’Ajuntament de Barna ja ha concedit el 
27;6% del projecte) 
 
Hi ha un apartat sintètic de sensibilització, però amb activitats adequades. El model és molt adequat a l’enfoc 
de les polítiques de sensibilització de l’Ajuntament de Manresa. Cal posar en valor que porten activitats de 
qualitat a la Festa del Riu i a la Fira Ecoviure. Annexes molt adequats.  
 
Punts forts: enfortiment de les associacions ja existents, arrelament a la zona, esforç de treball en xarxa, part 
de cofinançament concedit, seguiment al terreny. Millora de la qualitat de vida i de la salut com a impacte del 
projecte i actuacions relatives a tenir cura de la petjada mediambiental. Activitats de sensibilització interessants. 
Aspectes a millorar:  Presència a Manresa d’ESF dèbil, tot i que es participa activament en actes de 
sensibilització puntuals. 

 
Assoc. YAMUNA d’ajut a la infància. Contrapart ONG TSINJO- MANAMPY NYANKIZ. MADAGASCAR 
CENTRE D’ORIENTACIÓ JUVENIL. ANTANANAVIRO. (MADAGASCAR). Quantitat atorgada: 6.000€ 
Es tracta d’un projecte de continuïtat que va per la 7a fase. El context ja difícil al país, agreujat pel context 
provocat per la Covid, han fet plantejar el projecte com a actuació de continuïtat. També condiciona que la 
UNICEF preveu que amb perspectiva 2025 es dupliqui el número d’ adolescents al país, tot i que actualment ja 
hi ha una taxa de població jove molt elevada (el 42% de la població té entre 6 i 24 anys). El projecte es centra 
en oferir acompanyament i millora d’ oportunitats al col·lectiu juvenil, especialment a les noies per compensar la 
seva discriminació general (pes de tradicions i codis culturals). 
 
S’especifica el treball transversal sobre diferents ODS: 1 (reducció de la pobresa),  2 ( reducció de la fam), 3 
(salut), 4 (educació inclusiva), 5 (igualtat de gènere), 8 (treball decent), 10 (reducció de les desigualtats) i 12 
(consum i producció sostenible). Ubicació: zona rural propera a la capital amb 12.000 habitants. Economia de 
subsidència. Escasset de serveis i escoles en estat de molta precarietat, especialment la xarxa pública que pot 
aglutinar 70 alumnes per aula.  
 
Tot i que el projecte central de Yamuna continua sent el suport a la cooperativa de dones i educació integral 
d’infants, en aquest projecte es planteja l’ampliació d’activitats per poder donar suport a joves que han acabat 
amb molt esforç els estudis bàsics i que, actualment, no compten amb sortida laboral. El projecte es va iniciar 
per demanda de les famílies i el mateix col·lectiu de joves. Cal tenir en compte que només els 3% de la 
població pot arribar als estudis universitaris. Més greu és la situació de les noies que sovint es veuen abocades 
a ser mares joves o a tenir cura de la llar amb un abandonament precoç dels estudis. El 30% de les noies entre 
15 i 19 anys són mares.  
 
Finalitat: el projecte es centra en dissenyar estratègies per enfortir la inserció laboral de la joventut. Per donar 
resposta a aquesta necessitat, es compta amb la figura de l’ orientador laboral que combina el seguiment 
individual amb el treball grupal., així com treball de sensibilització amb les famílies.  Les funcions de l’orientador 
serien des de l’atenció individualitzada, l’acompanyament per realitzar pràctiques a empreses i la possibilitat 
d’accedir a microcrèdits una vegada finalitzats els estudis; així com la sensibilització comunitària respecte a la 
importància de l’educació per millorar les oportunitats de futur i incidint especialment en la perspectiva de 
gènere, donat que les creences tradicionals condicionen especialment el futur de les noies.  La formació 
enfortiria el coneixement del francès i l’educació sexual i reproductiva, tant per evitar malalties com per prevenir 
maternitats en edat prematura. La línia de treball de Yamuna, sempre s’ha centrat en dotar de recursos i 
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habilitats les persones per tal que puguin ser autònomes i puguin donar resposta a les seves necessitats. El 
benefici individual té una repercussió directa en la qualitat de vida a les famílies i a la comunitat. 
 
Els 17 anys de treball a Madagascar, permeten a Yamuna conèixer molt bé la situació i les dinàmiques de la 
zona. Aquest fet facilita el treball conjunt amb la contrapart, ja que les coordinacions estan molt sistematitzades 
i els rols molt ben definits. També permet haver establert la participació en xarxes de protecció a la infància 
existents al país, així com comptar amb la confiança de les autoritats locals, tant formals com tradicionals. Hi ha 
una explicació del context adequada, però sintètica on destaquen dades significatives sobre la situació de la 
infància. Per això el projecte combina activitat directa i formativa amb els i les joves amb activitats de 
sensibilització a la comunitat: la formació com a eina central per a trencar el cercle de la pobresa. Cal tenir en 
compte que el context general del país marca un 75% de població que viu al llindar de la pobresa, el 73% no té 
accés a aigua potable i el 50% dels menors de 5 anys pateixen malnutrició. Aquesta situació s’ha vist agreujada 
per la Covid 19: la majoria de població viu de treball informal que s’ha vist afectat per els tocs de queda i 
confinaments parcials.  
 
Es compta que el personal expatriat pugui tornar aviat a terreny. Es fa seguiment continuat entre Yamuna i 
contrapart. També es fan visites al terreny mínim un cop a l’any quan les fronteres estan obertes. Es presenta 
el formulari amb els objectius i activitats ben explicades i detallades. Les fonts de verificació són adients als 
objectius.  El pressupost també està especificat. Consta com a cofinançament l’ajuntament de Sant Cugat i 
aportacions de Yamuna. (Més del 40% del projecte es sol·licita a Sant Cugat). 
 
En tot aquest procés, s’ha comptat amb el suport directe tant de les estructures de poder tradicional (Consell 
local tradicional) i l’administració, tant a nivell nacional com local. Tot i així, no és plantejable que es pugui 
comptar amb suport amb recursos concrets. Madagascar està des de fa anys sumida en una forta crisis i en 
una escassa inversió pública en serveis per a la ciutadania, cosa que precaritza molt la qualitat de vida. Fins i 
tot, els i les mestres tenen moltes dificultats per cobrar el salari i sovint depenen de petites aportacions que 
poden fer les famílies. Això provoca un context de molt escasses possibilitats de futur que fan imprescindibles 
projectes educatius i productius. 
 
El grup beneficiari directe serà format per  35  joves (30 noies i 5 nois). (Indirectament les seves famílies: 
12.000 persones). La derivació de joves es fa a partir del treball en xarxa amb altres entitats, queda 
especificada la derivació de casos a través de la xarxa CISCO (escoles de la zona i del Consell local tradicional. 
Es concreta el perfil de públic diana.  L’orientador treballa amb metodologia participativa per involucrar els i les 
joves en les millores tant personals com del projecte.  
 
L’apartat de sensibilització associa aquest tema a la importància de difondre el comerç just i superar el 
concepte de caritat, encara associat a cooperació. L’apartat de sensibilització és molt escuet, tot i que hi ha una 
participació molt activa a la dinàmica del Consell M de Solidaritat i recull la participació en activitats de 
sensibilització a centres educatius i a la fira d’economia social de Manresa. En algun moment, estaria bé 
plantejar intercanvi entre joves participants al projecte i joves de Manresa. 
 
Punts forts: coneixement del país i integració en xarxes de la comunitat, part de sostenibilitat de la cooperativa. 
Abordatge integral de la formació a  la joventut. Experiència de la responsable del projecte, tant a Madagascar 
com a Catalunya. Capacitat de rebre voluntariat a terreny. Aspectes a millorar:: Es podria ampliar més la part de 
sensibilització, tot i que l’entitat fa un esforç per assistir regularment al Consell M de Solidaritat.  
 

MANS UNIDES. Contrapart: CARITAS LUGAZI DIOCESE . UGANDA 
MILLORA DE L’EDUCACIÓ PRIMÀRIA I HIGIENE DELS INFANTS DE DISTRCTES RURALS DE LUGZI. 
UGANDA. Quantitat atorgada: 3.200€ 
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Actualment es treballa en la fase 5. L’ Ajuntament de Manresa ja hi va donar suport a la Fase 1. De fet, Mans 
Unides treballa en aquesta línia a la zona des del 2002 per “aconseguir que l’ alumnat de zones rurals accedeixi  
a una educació de qualitat en un ambient segur i sanitàriament adequat”. En les anteriors fases del projecte 
s’ha aconseguit millorar la situació a 9 poblats. En aquesta 5a fase, donat els bons resultats anteriors, es 
replicarà el projecte en dos poblats més. Respon als ODS 4 (educació de qualitat) i 6 (aigua i sanejament). 
També hi consta els ODS 2 (reducció fam) i 3 ( salut i benestar). Tot i que no s’ esmenta específicament com a 
ODS, sí que s’ explica el treball transversal que es realitza en clau de gènere que correspondria a l’ ODS 5 
 
El projecte està ben estructurat i amb la informació molt pertinent en relació als punts claus del projecte. Els 
annexes també ben estructurats complementen de forma molt adient el formulari. L’objectiu central del projecte 
és augmentar les oportunitats i la qualitat de vida a les zones rurals d’Uganda a través de la millora de la 
qualitat de l’educació i la millora de les condicions d’higiene i salubritat. Destaca que aquest darrer aspecte, és 
encara més imprescindible degut a la situació Covid i el risc de contagis. Aquest aspecte es suma ja a una alta 
taxa de contagi d’altres malalties infeccioses i dermatològiques. Destaca la perspectiva de gènere a l’ enfoc i a 
nivell de sensibilització comunitària.  
Les accions del projecte inclouen: 
*Millorar els equipament de 2 escoles de primària (bloc de 4 aules, sala de professorat, despatx direcció + bloc 
de latrines i dipòsits per recollir l’aigua de la pluja i distribució de l’ aigua a la cuina i punts d’ aigua al pati 
* Reduir l’ alumnat per aula per millorar la qualitat educativa 
*Engegar un hort escolar amb arbres fruiters que permetin millorar la nutrició 
*Donar suport amb accés a material escolar necessari 
*Promoure activitats comunitàries que posin en valor el tema de l’ educació amb perspectiva de gènere 
 
Es posa en context el país indicant que és un dels més empobrits del món (lloc 159), destacant que el 77% de 
la població viu en zona rural i que és un dels països amb l’esperança de vida més baixa i on pitjor qualitat de 
vida tenen les persones relativament grans i una de les zones on la desigualtat de gènere és més greu. La 
major part del país depèn de l’economia informal i de subsistència, acumulant una manca d’infraestructures i 
serveis a tot Uganda (independència des de 1962), sent especialment complicat l’accés a l’aigua, molta està 
contaminada i provoca un alt risc d’emmalaltir. Aquest tema perjudica a tota la població, però especialment a 
dones i nenes que són les encarregades de proporcionar l’aigua a les llars. Un altre aspecte que condiciona és 
la rebuda de desplaçats de la zona de la RDCongo on la desestabilització i violència provoquen un flux 
d’immigració. A la zona on es desenvolupa el projecte, el 98% depèn d’ una economia de subsistència que no 
pot satisfer les necessitats bàsiques de les famílies. Això fa que puguin contribuir poc al manteniment de les 
escoles. Aquestes fan uns ingressos molt bàsics que només arriben a pagar un sou bàsic al professorat, però 
no es pot invertir en les millores de les infraestructures. Es mantenen relacions amb el Departament d’ Educació 
que mostra el seu suport al projecte, però no fa cap aportació econòmica. 
 
Persones beneficiàries directes: 889 infants i professorat (465 nenes, 400 nens i professorat). Indirectament 
també les seves famílies: 4.500 persones. S’especifica la metodologia per prioritzar el tipus d’intervenció i es 
concreta el procés participatiu amb les famílies i amb els lideratges comunitaris propiciant l’ anàlisi conjunt de la 
realitat i la presa de decisions. És important destacar que a cada escola es crea un Comitè de Gestió de 
l’Escola on participa la població implicada al projecte, amb l’objectiu tant que participin en el manteniment de 
l’escola com d’apoderar l’organització comunitària. Per tant, es concreta que el nivell de participació de la 
població beneficiària es dóna tant al procés d’identificació com en el desenvolupament de les activitats i el seu 
seguiment. També aporten treball voluntari i despeses de subministrament i manteniments un cop finalitzada l’ 
obra. S’estableixen clarament els criteris d’avaluació i les fonts de verificació, així com el seguiment continuat 
entre contrapart i Mans Unides. S’inclouen visites a terreny. El pressupost també està definit. La major part es 
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destina a construcció i adequació dels espais. El projecte és elevat, però s’especifica la previsió de confinament 
i la institució té experiència recollint fons a institucions diverses.   
 
Mans Unides acredita una llarga experiència en intervenció a Uganda i treballant de forma conjunta amb la 
contrapart (19 anys d’experiència amb projectes comuns). Durant l’exposició del projecte, queda clar que tenen 
ben definits els rols de cada institució i que han establert un sistema de coordinació i seguiment estable 
(formalitzat via conveni). El fet de treballar amb una contrapart instaurada al territori, dóna garanties del 
coneixement del context i de l’acceptació per part de les comunitats locals. El projecte especifica també treball 
en xarxa amb diferents institucions (especialment del sector de l’agricultura i vinculades a l’agricultura 
sostenible). Cal tenir en compte que les escoles són de propietat de la contrapart. Hi ha una bona relació amb 
les autoritats locals i amb el departament d’ Ensenyament. Es destaca un bon nivell de coordinació amb les 
autoritats, però no hi ha aportació econòmica. Es sobreentén que no hi ha una xarxa pública d’escoles a la 
zona. Les famílies paguen un mínim per mantenir sous dels docents però no poden fer aportacions elevades 
cosa que dificulta comptar amb les infraestructures adients. 
 
Quant a sensibilització, l’ entitat descriu una línia d’Educació per al desenvolupament coherent amb l’enfoc que 
es treballa a nivell municipal centrada en la transformació de les causes de la problemàtica i en la 
sensibilització des de l’enfoc de gènere i la perspectiva de drets humans. Compta amb materials i adients però 
està molt poc desplegada a nivell de Manresa on el grup de voluntariat és petit i d’edat avançada. Només 
s’especifica donar visibilitat a les memòries i web de Mans Unides.  
 
Punts forts: solidesa de la institució, treball integral salut-educació, estratègia de treball dels ODS, de 
perspectiva de gènere i model d’educació per al a ciutadania global, coneixement de la realitat del país, 
participació persones beneficiàries, treball en xarxa al país, sensibilització en impacte mediambiental i 
perspectiva de gènere.  Presentació i estructura de la informació. Aspectes a millorar: molt feble activitat de 
sensibilització a Manresa. 

 
AGERMANAMENT SENSE FRONTERES. Contrapart: ASAFRO-CAMEROUN.  
REHABILITACIÓ, EQUIPAMENT I FORMACIÓ AL CENTRE DE FORMACIÓ PROFESSIONAL LES 
HIRONDELLES DE BOUMNYÉBEL. CAMERUN. Quantitat atorgada: 4.900€ 
El projecte que es presenta és anual, però forma part d’una programació a 3 anys. Es tracta del la segona fase 
per tal de rehabilitar un espai que aculli un centre de formació professional inclusiu. S’especifica un enfoc del 
projecte que impulsa molt clarament els ODS 4 i 5, però també el 6 (sanejament aigua), 8 ( treball digne), 10 
(reducció de les desigualtats) i 17 (aliances per aconseguir els ODS). 
 
La finalitat del projecte es centra  en posar en funcionament un centre de formació professional que obri 
oportunitats especialment al c col·lectiu juvenil i a persones amb diversitat funcional. L’ objectiu de fons és 
millorar la qualitat de vida de la població de la zona rural i prevenir processos migratoris per manca d’ 
oportunitats. Es contemplen diferents línies formatives, però en concret en el projecte actual es proposar 
formació en restauració perquè dóna opció a crear una cafeteria al centre que suposaria una opció de formació 
pràctica i possibles fonts d’ ingressos amb previsió que a mig termini el projecte pugui ser autosostenible. A 
més de la formació específica, el projecte preveu poder incidir a través de la formació en activitats de 
sensibilització que previnguin estigmes de gènere i també cap a les persones amb diferents capacitats. ja que 
malgrat intenta avançar en aquests àmbits mitjançant la legislació del país, la pressió dels codis tradicionals és 
molt present. 
 
Hi ha una bona contextualització de la zona per justificar la necessitat de donar suport a la iniciativa. Camerun 
ocupa la 184 posició entre els països empobrits. La població viu amb moltes dificultats i hi ha una clara manca 
d’oportunitats sobretot en la zona rural ( on viu un 46 % de la població). Una altra dada significativa és que el 
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62% de la població té menys de 25 anys. Una població jove, amb poques facilitats per formar-se i molt pocs 
horitzons de futur. La tassa d’ analfabetització és encara elevada, especialment en les dones.  
 
En aquest context, facilitat la formació més enllà de l’ escola primària i obrir possibilitats de comptar amb una 
professió especialitzada és un motor que pot donar esperança. De fet, el projecte ha estat una demanda 
consensuada amb les famílies i col·lectius de la zona. Es preveu la participació de les famílies en tot el procés, 
cosa que facilitaria també poder incidir en aquestes quan a percepció de les relacions socials. L’espai el cedeix 
la contrapart, ja que al mateix equipament ja està funcionant un projecte adreçat a dones amb bons resultats. 
La idea és optimitzar espais i alhora crear aliances entre projectes. El centre és de titularitat privada. Aquest 
aspecte condiciona que caldrà pagar quotes per poder accedir a la formació, d’altra forma no seria viable 
econòmicament. Es preveuen facilitats en el fraccionament dels pagaments i el fet d’establir beques. També 
s’està negociant perquè el govern estatal pugui fer aportacions econòmiques que facilitin el funcionament i que 
també assumeixin 5 beques per a estudiants amb menys recursos. Es destaca l’ absència d’una proposta 
similar a la zona, menys encara pel què fa a prioritzar una educació inclusiva. Serà el primer centre d’aquestes 
característiques al país, on tots els centres de formació professional són privats .S’ exposa una relació fluïda 
amb el Ministeri de Formació i Treball. Aquest homologarà la formació que es realitzi  i col·laborarà en aspectes 
formatius, de sensibilització ciutadana i de divulgació del centre.  
 
Persones beneficiàries: 50 alumnes, 7 membres a nivell de professorat i funcionament. Beneficiaris indirectes: 
famílies i proveïdors locals, unes 500 persones aproximadament. Es contempla la seva participació en el 
procés d’ identificació i seguiment del projecte.  Hi ha un cronograma detallat de les activitats i recursos 
necessaris per portar a terme el projecte, definint el procés d’obres, formació i inauguració del centre. S’ 
especifiquen objectius amb resultat i fonts per a recollir la informació. La contrapart té més de 20 anys d’ 
experiència en la realització de projectes i l’ ONGD Agermanament també ha gestionat amb anterioritat 
projectes. Es compta amb una cooperant expatriada que farà un seguiment continuat, tot i que els equips de 
treball previstos es formaran amb personal local. Fa temps que la contrapart ha apostat per a l’ agricultura 
ecològica i per potenciar els productes de la zona. La contrapart especifica que és el soci local de l’ ONGD 
Agermanament des de fa més de 50 anys. El pressupost està detallat per grans blocs. Quasi tot es destina a 
adequació d’ espais i materials necessaris per engegar la formació. Quasi el 50% l’ aportarà l’ entitat sol·licitant 
i la contrapart. Annexes molt complets: memòries entitat sol·licitant i contrapart, estudi viabilitat, arbre 
problemes, fotos projectes i obres.  
 
Els contemplen activitats de sensibilització tant al Camerun com a Manresa. En concret a la nostra ciutat es 
plantegen xerrades de sensibilització vers la situació de les dones i la importància de l’ educació inclusiva. 
Públic diana: instituts i general. L’ONGD Agermanament forma part de laFede. Exposa més de 20 anys 
realitzats projectes a Camerun. Te seu a diferents municipis catalans. 
 
Punts forts: temàtica, oxigen per a la població jove, expertesa de la contrapart, seguiment al terreny, 
perspectiva de gènere i enfoc inclusiu. No hi ha centres d’aquestes característiques a la zona. Bon treball de 
coordinació amb les administracions del país. Es preveu la sostenibilitat a mig termini. Aspectes a millorar: la 
sensibilització és fluixeta i poc innovadora. No deixa de ser un centre privat, tot i que entenem que no hi ha 
alternatives.  
 

AMPANS. Contrapart: CORPORACIÓN CREAR UNIDOS. COLÒMBIA 
DIVERSARTE. DIVERSITAT, EMPRENEDORIA I INCLUSIÓ A TRAVÉS DE L’ART NEURODIVERS. 
MUNICIPI D’ ENVIGADO. Quantitat atorgada: 1.800€ 
El projecte promou la formació en arts plàstiques, art urbà i disseny gràfic de persones amb discapacitat 
intel·lectual a través de la transferència d’ experiències d’Ampans a través de metodologia coproductiva. La 
finalitat és visualitzar oportunitats d’ocupació a través de les capacitats artístiques. L’enfoc va en la línia dels 
anteriors projectes presentats per Ampans i es centra en la transferència de bones pràctiques per donar suport 
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a la contrapart de Colòmbia. El projecte especifica la vinculació amb els ODS 10 (reducció de les desigualtats i 
promoció de la inclusió social), ODS 4 (educació) i ODS 1 (fi de la pobresa). D’altra banda, la contrapart està 
compromesa amb accions destinades a combatre el canvi climàtic (ODS 13), 
 
La relació entre Ampans i la contrapart està consolidada, fruit de diferents anys de col·laboració. Els primers 
contactes es van realitzar a través de l’Agencia Catalana de Cooperació que, al 2013, va promoure una trobada 
a Colòmbia que ha permès establir aspectes de cooperació tècnica entre ambdues institucions. En aquest 
sentit, l’ entitat sol·licitant pot aportar la seva expertesa en la promoció d’ un col·lectiu molt estigmatitzat encara 
a Colòmbia. El treball anterior, pressuposa una bona entesa entre ambdues institucions i una fluïdesa en la 
dinàmica de treball. A més, els objectius estan alineats amb la renovació del marc legal de Colòmbia que es 
manifesta compromès en potenciar la inclusió social de persones amb diferents capacitats intel·lectuals. 
Malgrat el marc jurídic favorable, la realitat està lluny d’ aquesta situació; només un 13,5 % d’ aquestes 
persones poden portar a terme alguna tasca, a més la majoria en condicions informals o poc reconegudes. 
També cal tenir en compte que les poques opcions laborals i socioeducatives adreçades al col·lectiu depenen 
d’ONGD. El context de la COVID 19 ha evidenciat encara més la fragilitat emocional i la necessitat d’ un 
abordatge comunitari. En aquest context la contrapart, esdevé una associació de referència del sector amb 19 
anys d’experiència. S’exposa una bona implementació al municipi i bona capacitat de treball en xarxa, establint 
col·laboracions amb universitats i acords amb la municipalitat i amb diferents ministeris del govern central 
colombià. 
 
El projecte es basa en la bona experiència que està comportant a Ampans treballar l’art i la cultura com a eina 
de benestar integral i de visibilitat del col·lectiu a la comunitat. Els tallers artístics milloren tant les capacitats 
personals i d’autoestima com l’adquisició d’habilitats que permeten una millor inserció sociolaboral. D’altra 
banda, també contribueix a incidir en desfer estigmes en relació al col·lectiu. Les activitats es centren en 
realitzar diferents activitats formatives (la majoria online) per tal d’aportar formació als professionals de la 
contrapart i a un grup del mateix col·lectiu. S’impulsa la participació activa del col·lectiu participant a través del 
seguiment de les aportacions de la formació i la identificació de necessitats. Persones beneficiàries directes: un 
grup de 15 professionals i 20 persones amb diferents capacitats intel·lectuals (es contempla paritat de gènere). 
Indirectament, les famílies i la comunitat. Es contempla una mostra artística a Colòmbia en relació a aplicar la 
formació realitzada i com a sensibilització comunitària.  
 
L’exposició és clara i ordenada. Hi ha dades del col·lectiu a Colòmbia, però molt poca contextualització general 
del país. El pressupost es centra en costos de preparar i realitzar la formació. La contrapart aporta el personal 
local. HI ha eines de seguiment i coordinació permanent telemàtica. Com a font de verificació destaca  
l’enregistrament de les sessions i de la part de mostra artística. Controls de qualitat trimestrals. El plantejament 
de les activitats de sensibilització es nota que es tracta d’ una entitats d’ un sector diferents al de la justícia 
global. Tot i així, s’ inclouen activitats bàsiques (exposició i ponència), especialment en el marc de els activitats 
pròpies d’Ampans. Pot ser interessant per arribar a diferents públics  
 
Punts forts: aportar expertesa que beneficia un col·lectiu molt estigmatitzat. Solidesa i treball en xarxa de la 
contrapart. Incidència en formació no només en professionals sinó amb la participació dels titularitats de drets. 
Aspectes a millorar: sensibilització a Manresa. 
 
 ¿Y TU , EN ÀFRICA). Contrapart: DECASA. (Organització pel desenvolupament de Casamanece). 
Senegal.  
PROJECTE SANITARI EN LA REGIÓ RURAL DE CASAMANECE. SENEGAL. Quantitat atorgada: 4.900€ 
L’ objectiu central del projecte és enfortir la xarxa sanitària de la zona, però amb una mirada integral que doni 
suport a iniciatives de la contrapart per a millorar la qualitat de vida en general. Es treballa des de la 
sostenibilitat mediambiental, la coeducació i els drets de les dones i la creació d’oportunitats laborals. 
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S’especifiquen els ODS prioritzats: 1 (fi de la pobresa), 2 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat), 5 (igualtat 
de gènere), 6 (aigua i sanejament), 10 (reducció de les desigualtats), 13 (acció pel clima). 
 
El projecte es presenta a través d’un grup de fet, ja que la legalització de l’assoc. està en tràmit. Tot i així, s’ha 
mantingut el criteri que els membres tinguin com a mínim un any d’experiència en projectes de cooperació. Un 
tema interessant és que el grup motor està format per senegalesos de la zona i cooperants, centrant com a eix 
essencial l’intercanvi i el treball horitzontal. L’experiència s’està portant a terme des del 2018 i suposa un 
intercanvi també a terreny amb visites anuals de cooperants. El plantejament és el coneixement mutu, la 
comprensió de les causes estructurals de les migracions i el treball de les relacions interculturals per prevenir 
els estereotips entre persones blanques i negres. La proposta actual és fruit del treball de diagnosi a terreny 
d’anteriors estades. El punt de partida és donar suport a les iniciatives de la contrapart, creant un grup conjunt 
de seguiment. Actuacions específiques: millorar els equipaments sanitaris, intercanvi entre diferents 
professionals, equipar una farmàcia, donar suport a les iniciatives de desenvolupament sostenible del poble i 
sensibilització respecte als processos migratoris. 
 
Hi ha una bona contextualització del país, tant en dades com des del coneixement de la vida quotidiana. 
S’ubica l’evolució del Senegal i en especial les condicionants socials i l’àmbit sanitari. Dades importants: només 
el 28% de la població arriba a estudis secundaris, el 42% de la població té menys de 15 anys, el 90% de 
l’ocupació és informal, l’important rol de la dona en la seguretat alimentària, els rols tradicionals fan que les 
nenes continuïn sent mares molt joves. Es mostra un bon coneixement del funcionament de l’àmbit de salut. Es 
destaquen les principals afeccions de salut i el fet que l’atenció sigui privada, cosa que dificulta l’accés a la 
població més empobrida. És responsabilitat de les autoritats locals els manteniments de les infraestructures 
dels punts de salut local, cosa que fa difícil que es pugui invertir-hi recursos. Al poble on es proposa la 
intervenció, existeix un punt de salut bàsic a càrrec d’una infermera, però no es poden realitzar atencions per 
especialitats ni tractaments complexes, cosa que obliga a desplaçaments d’1 hora o de 2 hores i mitja en cas 
d’hospitalitzacions. Tot plegat no accessible per a la majoria de població. La proporció de personal sanitari per 
persona és més de 10 vegades inferior al recomanat per l’OMS. 
 
Les activitats principals es centren en equipar adequadament el punt de salut per poder millorar el tractament 
de diferents especialitats i problemàtiques (aparells radiografies, ecògraf i diferent material sanitari), suport per 
acabar una farmàcia i la millora de protocols d’assistència i el registre de dades. També són importants les 
activitats de sensibilització i preventives (especialment entorn la salut femenina i la coeducació). És interessant 
la proposta d’intercanvi entre professionals senegalesos i catalans. Les estades de setmana santa i/o estiu 
permeten el coneixement mutu. La contrapart aporta allotjament, el voluntariat els viatges i el pressupost que es 
sol·licita va directament al projecte sanitari. Les eines de seguiment són adequades i es basen el registre de les 
activitats i les aportacions qualitatives d’ambdues parts i de les persones que participen a les activitats de 
sensibilització. Es concreta una reunió de seguiment mensual, presencial o telemàtica. El fet que una de les 
persones de l’entitat sigui metgessa facilita la col·laboració de diferents professionals sanitaris. Persones 
beneficiàries directes: 800 persones. 
 
L’entitat sol·licitant i la contrapart funcionen des de 2018 amb un bon clima de diàleg i treball conjunt. La 
contrapart ha treballat també projectes amb entitats holandeses. El projecte inclou les prioritats de la contrapart 
centrades en millores integrals, però també en temàtiques mediambientals (per exemple estan portant a terme 
reciclatge de plàstic per a elaborar material de construcció i es destaca l’interès de fomentar l’economia 
circular). La contrapart té bona relació amb les autoritats del poble i es coordina amb les autoritats de salut 
estatals per tal de comptar amb el suport per als projectes sanitaris i per a la participació de voluntariat en 
aquests. Cal destacar el costum d’abordar de forma comunitària les situacions problemàtiques al poble, cosa 
que fa que ja hi hagi la dinàmica de presa de decisions de temàtiques que afectes a la comunitat mitjançant 
assemblea.  
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El projecte està molt ben explicat i justificat.. Destaca el marc del projecte als eixos dels plans de cooperació i el 
pla Àfrica. Tot i que l’apartat de sensibilització no està molt desenvolupat, és clau la detecció que, malgrat hi ha 
un important grup de població del Senegal a Manresa, l’intercanvi entre diferents grups culturals és escassa, 
per tant la sensibilització es basa en crear espais d’intercanvi i coneixement mutu: s’aporta l’experiència de la 
jornada realitzada a Castellnou de Bages. També es proposa activitat adreçada a infants entre 2 i  14 anys.  
 
Punts forts: la implicació de joves en el lideratge de la contrapart, l’intercanvi intercultural i l’anàlisi dels 
processos migratoris, la millora de l’atenció sanitària, el coneixement dels codis culturals i la capacitat tècnica 
de l’entitat, les diagnosis a terreny. La mirada de gènere i la sostenibilitat mediambiental transversals. Aspectes 
a millorar: està poc formalitzat el compromís de manteniment dels espais post projecte. 
 

2.2.2 PROJECTES D’EMERGÈNCIA I AJUDA HUMANITÀRIA 
Tant des de la mateixa regidoria de Cooperació com per part del CMS i d’altres entitats de la ciutat, es trobava 
a faltar comptar amb una partida específica d’ajuda humanitària per donar suport en situació de crisis 
humanitàries causades per desastres naturals i situacions de conflicte. En aquest sentit, durant el 2021 es va 
poder incorporar una petita aportació per a emergències, però no ha estat fins al 2022 que no s’ha pogut 
recuperar una partida específica al pressupost municipal.  
 
Donat que en el cas d’aquest tipus d’actuacions es requereix una resposta adient de les necessitats a terreny i 
les polítiques locals no tenen estratègies de detecció, aquesta partida es canalitza a través de les institucions 
especialitzades en aquesta matèria i que són d’àmbit català i internacional. Aquest aspecte també permet 
sumar l’aportació municipal a un fons molt més gran que aglutina la solidaritat de diferents agents i municipis i, 
així, donar una resposta adient a l’abast que solen tenir aquest tipus de problemàtiques. Un altre criteri que es 
té en compte a l’hora de canalitzar a aquest ajut econòmic, és si hi ha entitats a Manresa que tinguin projectes 
a les zones afectades. 
 
En concret pel què fa al 2022, l’ajuda es va distribuir entre les persones afectades pel conflicte a Ucraïna i les 
necessitats d’ajuda humanitària cronificades en diferents països, en aquest cas a la zona d’Orient Mitjà.  
 
Quant a recursos a la partida específica municipal, es van poder sumar la mostra de solidaritat de diferents 
iniciatives manresanes que van voler contribuir amb accions de solidaritat en el marc de la campanya Manresa 
amb el poble d’Ucraïna. 
 
La destinació de recursos va ser: 
En total, Manresa va destinar un total de 25.710 euros a projectes d’ajuda humanitària, dels quals 16.210 es 
van destinar a projectes a Ucraïna i 9.500 euros a projectes de suport a persones refugiades a d’altres zones 
geogràfiques.  
 
Dels 16.210 euros destinats a refugiats ucraïnesos, 9.500 euros van ser ajuda directa de l’Ajuntament de 
Manresa, 2.710 euros de recaptació al concert de la pau celebrat el 29 d’abril  i 4.000 recollits amb  la venda de 
samarretes solidàries  de Rotary Club Manresa – Bages i Amics de la Unesco de Manresa (projecte Infants per 
la Pau). Es van distribuir entre les entitats amb seu a Manresa que estan realitzant projectes a la zona: 
C.Sant’Egidio, Caritas Internacional, Creu Roja Internacional i Associació Catalana per la pau. Els projectes 
continuen donant resposta a ajuda humanitària de primera necessitat, com ara material sanitari, aliments, 
adequació d’espais d’acollida, corredors humanitaris i reagrupament familiars.  
 
Pel què fa al recursos destinats a altres zones amb fortes crisis  humanitàries, es van canalitzar a través del 
Fons Català de Cooperació. Aquesta institució desenvolupa projectes de suport a persones desplaçades i en 
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risc degut a persecucions i conflictes bèl·lics. Els projectes van donar resposta tant a necessitats bàsiques com 
a acompanyament psicològic i jurídic i, en concret, es van dur a terme a la frontera sud de Melilla i a camps de 
persones refugiades palestines situats  al Líban. Els recursos distribuïts en aquests dos projectes van suposar 
9.500€. 
 
En síntesi, 19.000€ destinats a Emergència provenien de les partides municipals i 6.710€ es van recollir 
directament a través de la solidaritat ciutadana.  

 
3.  COORDINACIONS I DINÀMIQUES DE TREBALL 
Els objectius plantejats des de les polítiques locals de Cooperació, no es poden treballar si no és amb un enfoc 
intersectorial i transversal. Això determina en gran mesura les dinàmiques de treball de l’equip on els espais de 
coordinació tenen un pes molt important. 
 
La finalitat d’incidir en un estat d’opinió, hàbits i actituds de la ciutadania, comporta treballar conjuntament amb 
diferents departaments i institucions amb qui hem anat constatant objectius comuns: 

 Departaments que treballen directament amb col·lectius a qui volem arribar  

 Departaments que posen l’accent en continguts comuns: formes alternatives de consum, art i 
transformació, medi ambient i canvi climàtic... 

 Es suma també el factor de coherència entre les diferents polítiques sectorials municipals 

 Institucions d’àmbit supralocal que marquen directrius en polítiques de cooperació 

 Entitats supralocals que faciliten materials i campanyes específiques de justícia global 
 
És cert que el sector natural amb qui treballem conjuntament  són les ONGD de la ciutat que treballen en 
matèria de Cooperació. Però, des de fa molts anys, que en el sí del CMS, es demana un enfoc transversal de la 
Cooperació i que es desenvolupi la capacitat de crear aliances amb altres sectors, especialment per poder 
incidir en els col·lectius prioritzats i exposar les causes estructurals dels desequilibris actuals. 
 
 Per tant, el Programa de Cooperació destina una part important del treball a buscar objectius comuns amb 
altres entitats, institucions i departaments municipals. Aquest treball en xarxa és també una de les condicions 
que impulsa la Diputació a l’hora de donar suport al Pla d’ ECG. 
 
En síntesi, el mateix plantejament del Programa de Cooperació i les seves fites, han marcat una metodologia 
de treballa basada en la transversalitat. Si bé els resultats són enriquidors i van sorgint projectes comuns, cal 
destacar que també hi ha un factor important de desgast que suposa la intermediació entre diferents 
departaments i dificultats de gestió del temps necessari per a portar a terme les nombroses i diverses 
coordinacions.. 
 
Nivells de coordinació 
 

1) En el marc del mateix equip de Cooperació 
Com hem exposat al primer apartat de la memòria, la Casa Flors Sirera depèn funcionalment del Programa de 
Cooperació, així com també les activitats educatives que s’ofereixen  des de l’equipament. El personal que 
facilita tant la dinamització com les activitats educatives no és d’adscripció municipal, però el seguiment el 
realitza directament la coordinadora del Programa de Cooperació. Els continguts que desenvolupen 
s’emmarquen dintre del Pla ECG i, per tant, han d’estar harmonitzats tant amb el concepte de Cooperació que 
impulsem i amb la metodologia de treball. Això suposa un nivell de coordinació setmanal i seguiment diari via 
email.  
 
Quadre i periodicitat de reunions pròpies del Programa de Cooperació 
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Auxiliar d’equipament de la Casa 
Flors Sirera 

Setmanals Programació setmanal de tasques. 
Agenda setmanal de cessions d’espai. 
Seguiment infraestructures. 
Clima de relacions amb les entitats que utilitzen 
regularment la Casa Flors Sirera. 

 
Dinamització de la Casa Flors 
Sirera 

Setmanals Tot i el contacte diari a través de telèfon i email, 
calen reunions per a la programació i concreció 
d’aspectes relacionats amb el Pla d’ECG i amb la 
dinamització del centre 

 
Educadors de Cultura de pau  

Quinzenal Concreció i seguiment de l’oferta a centres 
educatius i disseny d’activitats específiques 
 

 
Coordinació mensuals a nivell de   
Cap de Servei 

Mensual Repàs de totes les temàtiques i funcions pròpies del 
Programa de Cooperació i aspectes de coordinació 
amb altres departaments municipals 

Supervisió amb el regidor/a Setmanal Repàs de temàtiques i prioritats 
Relacions institucionals 

Reunió d’equip tècnic de  
Programes 

Mensual Intercanvi d’informacions i temàtiques proposades a 
nivell de  Cap de Servei 

 
 
2) Amb les entitats del sector de la Cooperació 
A part de les coordinacions bilaterals amb les entitats del sector, l’ òrgan  de referència de la Cooperació a 
nivell local continua sent el Consell Municipal de Solidaritat. 
 
Tot i l’afebliment d’aquest òrgan els darrers anys, continua sent bàsic aquest espai de relació amb les ONGD 
de la ciutat. L’ envelliment de les entitats, però també la greu afectació del sector de la Cooperació arrel de les 
fortes retallades i del qüestionament de la pertinença de les actuacions de cooperació en temps de crisis i la 
més recent situació de pandèmia,  han deixat un factura elevada. En aquest moment el Consell, és un òrgan 
més d’intercanvi d’informació i de preservació de l’experiència acumulada que no pas un espai de creació o 
impuls d’activitats. Tot i així, cal posar en molt valor les entitats que continuen portant a terme els propis 
projectes i donant-nos a conèixer realitats i projectes concrets. Continuen sent essencials les seves aportacions 
per enriquir el Pla d’ECG, ja que aporten: idees de ponents i materials, proposta concreta d’actes i voluntariat 
per a algunes de les activitats divulgatives. 
 
Després del context de la Covid, s’ha pogut anar recuperant els plenaris presencials amb molt bona valoració 
per part de les entitats participants. Es valora que la possibilitat de reunions presencials, recupera els vincles 
entre entitats i en facilita la possibilitat d’enfortir el treball conjunt. Es van realitzar un total de 2 plenaris anuals i 
moltes de les temàtiques es van anar treballant de forma bimensual amb la comissió delegada per a 
representar al consell: la Comissió Permanent (formada per dues entitats i una persona de referència a títol 
personal, més la coordinadora del programa de Cooperació) ) que funciona  com a portaveu del consell i espai 
de reflexió de les línies estratègiques a plantejar al conjunt del Consell.  
 
Les entitats que van participar durant el 2022 al CMS han estat: 

 Inshuti 
 Assoc. Josep Ma. Cunill i Solà pel comerç just i responsable 
 Comunitat de Sant’Egidio 
 Bages per Tothom 
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 Justícia i Pau 
 Col·legi Oficial de Treball Social 
 Col.legi de l’advocacia 
 Yamuna 
 Federació d’Assoc. de Veïns de Manresa 
 Creu Roja a Manresa 
 Assoc. Catalana per la Pau 
 Fundació Vicente Ferrer 
 Proide Bages 
 Dones al Noor 
 Amics de la Unesco a Manresa 
 Agermanament sense fronteres 
 Persones a títol individual 

 
A més de forma puntual, s’ha pogut col.laborar amb entitats especialitzades també en Cooperació com Mans 
Unides a Manresa i Enginyeria sense fronteres. 
 
3) Coordinacions transversals intramunicipals 
Les coordinacions transversals que establim poden ser bilaterals per tal de treballar aspectes determinats per 
àmbits o poden ser reunions grupals quan s’ha aconseguit estabilitzar un grup de treball concret amb objectius 
compartits. 
o Coordinacions bilaterals amb regidories concretes per concretar la diferent participació en les actuacions 

que requereixen un treball conjunt. Un cop realitzada la coordinació inicial amb cada regidoria, s’estableix el 
ritme de reunions i es determina si cal presentar directament l’actuació al consell sectorial específic de 
l’àmbit . 

o Grups de treball 
 

Àrea Tipus de treball transversal 

Acollida  Coordinacions puntuals 
 Si es vol augmentar el nivell d’aprofundiment i participació del sector, 

caldria regularitzar coordinacions amb el Programa de Nova Ciutadania 

Medi Ambient  Continguts de consum conscient: sobirania alimentària, canvi climàtic, 
model agroalimentari, economia respectuosa... 

 Participació a la Fira Ecoviure 
 Grau de coordinació: puntual 

Feminismes En general, valorem que el treball amb els grups de dones de la ciutat és 
especialment important, ja que esdevenen agents multiplicadors i de 
conscienciació respecte la feminització de la pobresa arreu.. 

 Empatia dona a dona: què ens uneix a altres dones del món 
 Apoderar les dones des del reconeixement del rol tant important en la 

lluita pels drets en diferents realitats 
 Grau de coordinació: per a campanyes concretes 

Joventut  Àrees pont per accedir al col·lectiu juvenil 
 Exposicions al Campus i a l’Espai Joan Amades 
 Amb Joventut: temàtica Teatre Social 
 Amb Joventut: incorporar activitats educatives al PIDCES 
 Grau de coordinació: Puntual i projectes compartit MOU-TEatre 

Comunicació  Suport en notes i rodes de premsa  
 Pont amb alguns mitjans de comunicació 
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Inclusió-Serveis Socials 
 

 Grau de coordinació: projectes compartits pel què fa a MOU-TEatre i 
Festa del riu 

 Projecte Tèxtil amb valors 

Cultura i Ensenyament  Optimització d’eines de difusió 
 Sensibilització conjunta de les entitats del sector per participar a les 

actuacions d’ECG 
 Activitat anual sobre  Memòria històrica 
 Cessió d’espais per a activitats (Cultura)  
 Projectes compartits: MOU-Teatre i Festa del Riu (Cultura) 
 Grau de coordinació: puntual i projectes compartits 

Ocupació i Promoció de 
ciutat 

 Col·laboracions en temes d’Economia Social i Solidària: Festa del riu 
 Col·laboracions puntuals amb Comerç: difusió de consum conscient 
 ODS: col·laboració puntual. Exposició i facilitació d’ informacions 

Grups de treball 

MOU-TEatre 
Cultura 
Joventut 
Inclusió Social 
Cooperació 

Projecte transversal que ha evolucionat els darrers anys fins a establir un 
grup horitzontal de treball entre regidories. Importància pel seu caràcter 
comunitari, participatiu i d’impacte a la ciutadania. Bon equilibri en el 
repartiment de les tasques.  
Caldria incorporar els resultats de les obres teatrals a l’Observatori social. 

 
Festa del Riu. Cultura i 
Economia 
Transformadores 
Economia Social  
Cultura 
Inclusió Social  
Medi ambient 
Cooperació 

Projecte transversal que té origen en propostes d’Inclusió Social i 
Cooperació. El grau actual de transversalitat requereix una coordinació molt 
continuada. El punt feble és que ha crescut el projecte sense dimensionar el 
personal d’estructura necessari per a treballar adequadament el model i 
dimensió de l’esdeveniment. 
El model és molt bo, però cal urgentment aclarir temes de coordinació. Per 
buit de lideratge, altres regidories hem assumit molta més feina de la prevista 
inicialment. Coordinacions molt desgastadores. 

 
Taula de Comerç Just 

El programa Manresa ciutat pel comerç just determina la necessitat de 
treballar un projecte de ciutat i requereix comptar amb una taula estable de 
treball. Es tracta d’una taula per treballar en concert el teixit associatiu i 
l’administració local. La taula es coordina des de Cooperació, però també hi 
participa Economia Social per part de l’Ajuntament. Com a agents externs 
comptem amb Inspiració 2022 i Ateneu Cooperatiu.  
Es fa necessari marcar un programa assequible però concret que permeti 
valorar avenços de cara a 2023. 

 

  
Manresa-Mauthaussen i 
Dia Escolar per la 
NoViolència 
Cultura-Museu 
Ensenyament 
Cooperació 
 

El punt de partida és la celebració del DENIP des de la perspectiva de 
Memòria històrica. Molt interessant per a arribar als centres educatius des de 
la perspectiva d’història i educació en valors. Permet molt bon anàlisi de la 
situació actual en clau global i de prevenció de conflictes.  
Caldria treballar un projecte conjunt de continuïtat. S’ha parlat de treballar un 
projecte al refugi antiaeri de la Renaixença que no ha avançat per manca de 
temps del personal tècnic. 

 
 
4)  Treball intersectorial amb el teixit associatiu 
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Com hem comentat a l’apartat de valoració de les accions, el programa de Cooperació té l’objectiu de crear 
espais de reflexió i transformació social que requereixen l’arrelament al territori i trobar sinèrgies amb entitats de 
diferents àmbits. D’altra banda per acostar les temàtiques de justícia global a la ciutadania, es requereix 
comptar amb agents motivadors i comunicar a través de diferents llenguatges artístics i adaptats a públics 
diferents. Entre els principals agents que s’han coordinat les actuacions comptem amb: 
 

 Cultura: Grup Teatral Els Carlins, Associació Memòria i Història, Cineclub, grup musicals 
col.laboradors al concert solidari amb el poble d’Ucraïna 

 Assoc. Cultural Islàmica i diferents associacions de persones nouvingudes 
 Educació: Escola d’Art, Cicle d’Animació Sociocultural de l’INS Guillem Catà 
 Entitats d’Economia social: Fiare-Banca Ètica, SuperCoop, Cotó Roig, Solidança, 

cooperatives, Ateneu Cooperatiu... 
 Associacions: Inspiració 2022, L’Antic, Cor de dones, Fed. Assoc de Veïns i Veïnes 

 
5) Coordinacions supralocals 

Donats els continguts que es treballen al Programa, és molt important no perdre el contacte amb institucions 
supralocals, tant per estar al corrent dels acords internacionals en la matèria com per poder intercanviar 
experiències i recursos amb altres municipis. També és molt important que el municipi senti que algunes 
actuacions formen part d’un projecte més ampli i que sumar-hi la voluntat de la ciutat fa possible un impacte 
real en les transformacions estructurals necessàries per a la justícia global.  
 
Direcció de Relacions Internacionals (Diputació de Barcelona) 
Les relacions es concreten a dos nivells: per una banda, coordinacions bilaterals i, per una altra banda, 
participació en jornades d’intercanvi on es convoquen els diferents municipis de la província de Barcelona. Pel 
què fa a les relacions bilaterals, el principal tema es continua centrant en el seguiment del Pla ECG. Hem de 
tenir en compte que la majoria de recursos per a les activitats del Pla provenen de Diputació i, per tant, hi ha un 
seguiment molt acurat tant dels continguts com de  la metodologia emprada en les accions de sensibilització. 
 
A més de la coordinació bilateral, des del 2019 es va engegar un espai de treball molt interessant Espai 
d’intercanvi sobre Educació per la ciutadania global. És un punt de trobada molt necessari per a intercanviar 
experiències,  especialment degut a la soledat que es pot sentir a vegades al territori, ja que no hi ha espais per 
compartir el treball tècnic de Cooperació.  Valorem molt positivament la participació. 
 
En l’àmbit de Cooperació al sud, Diputació ens continua insistint en  la conveniència de participar com a 
municipi en temàtiques de Cooperació tècnica. Ja hem esmentat el projecte EqualMED, Dones que 
transformen, centrat en transferir experiència en la implementació de polítiques de feminismes al Marroc i 
treballar conjuntament per reconèixer les aportacions socials de les dones a les dues ribes de la Mediterrània. 
Malgrat la predisposició de les regidories de Feminismes i Cooperació, les càrregues de feina, no han permès 
participar de forma gaire activa al projecte.   
 
A nivell de proposta de trobades amb el conjunt de municipis de la Diputació, cal dir que les temàtiques que es 
proposen sempre són molt interessants per als municipis. Cal tenir en compte que els ajuntaments no poden 
oferir formació tan específica de l’àrea de Cooperació, ja que no hi ha quasi personal del sector, i, en aquest 
sentit, Diputació pot aportar aquesta especificitat amb ponents de qualitat. 
. 
Fons Català de Cooperació al Desenvolupament 
Continua sent molt important ser soci del Fons Català de Cooperació. Per una banda, la nostra aportació 
econòmica, tot i que simbòlica, vol contribuir a aquest fons comú que permet fer projectes integrals i d’impacte 
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que cap municipi per si sol podria portar a terme. D’altra banda, com en el cas de Diputació, és un instrument 
clau d’intercanvi d’aprenentatge i de treball en xarxa per al sector de la Cooperació. 
 
Més enllà de l’assemblea anual que no deixa de ser més informativa que de treball, la tasca important es 
realitza a diferents comissions amb temàtiques específiques. 

 Comissió de Municipalisme  

 Comissió de Migracions 

 Comissió municipis per la  Pau 
 
Donat els escassos recursos humans del Programa, durant el 2022 hem participat  només en les reunions 
online per a definir actuacions de sensibilització respecte a temes de dret a refugi.  
 
 
Xarxa Cafè Ciutat. 
L’objectiu de la Xarxa és treballar conjuntament per a la difusió del Comerç Just. Tot i que el conjunt de 
municipis adherits, manifesten la vigència dels objectius de la xarxa i de la temàtica tractada, també es 
coincideix en la necessitat de fer un canvi de rumb i enfortir tant el treball a cada municipi com a nivell general. 
Sobretot cal millorar l’estratègia de difusió i aprofitar la força que pot tenir un projecte de consum conscient 
desenvolupat en deu municipis diferents de Catalunya.   
 
En aquesta direcció, des del  2017 es va crear un grup motor per tal de definir un pla d’actuació. Manresa forma 
part d’aquest grup motor, ja que era un dels municipis fundadors del projecte. L’aposta important és comptar 
amb el suport de Diputació per a reforçar els instruments de coordinació del projecte. L’aportació de Manresa 
durant tot aquest temps  ha estat la participació en la redacció d’un projecte marc per consensuar amb la resta 
de municipis i la mateixa Diputació, així com participar en les reunions amb diferents institucions per tal d’anar 
construint les complicitats necessàries per aconseguir més aliances per al projecte. 
 
Els avenços són lents, però es van concretant. Diputació ha apostat pel projecte i finança laCoordi per 
coordinar un procés de renovació del projecte. Aquesta institució aporta un plus molt important com a 
especialista en comerç just i impulsa també el projecte europeu Municipis pel comerç just. En aquest sentit, 
Manresa ha estat puntera en reconduir el projecte Cafè Manresa cap a una proposta més àmplia, fet que ha 
determinat un acord de Ple per a passar a ser ciutat pel comerç just. Aquesta acreditació va suposar la 
preparació d’una memòria que es pot trobar a l’annex i que ha suposat el reconeixement internacional com a 
Manresa, primer municipi català pel comerç just al l novembre de 2022. Els criteris a valorar impliquen a tot el 
municipi i suposen una revisió bianual que tindrà en compte: 

 Els criteris de comerç just introduïts a les licitacions públiques 

 Les compres de l’ajuntament que introdueixen productes de comerç just 

 Els actes de sensibilització que es realitzen de la temàtica 

 Els punts de venda al municipi de productes de comerç just 

 La implicació d’institucions i empreses de la ciutat 

 El funcionament de la taula de comerç just 
 
 
4. ELEMENTS DE REFLEXIÓ  
Enfoc de les polítiques locals 
Com a principal punt de partida per a la reflexió, volem exposar el risc de contradiccions internes dintre de les 
polítiques locals. El model transformador de la Cooperació aporta elements que incideixen en les reflexions 
intramunicipals sobre cap a quin model de ciutat es vol avançar. Això fa que es posi sobre la taula anàlisis 
importants sobre model econòmic, de consum, educatiu... Així, un primer repte important del Programa de 
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Cooperació, és tractar els temes propis de forma harmònica amb les directrius d’altres departaments, 
promovent un treball de fons que permeti evolucionar plegats cap a objectius comuns. Cal posar en valor, el 
treball del Programa per avançar cap als reptes col.lectius creant aliances amb els agents del territori, en un 
context on la  Cooperació encara es percep com a política sectorial i sense la comprensió de la seva naturalesa 
profundament transversal. 
 
En aquest sentit, caldria valorar si hi ha prou consciència dintre de la mateixa administració del temps que es 
destina a coordinacions per poder portar a terme el treball que es realitza des del Programa i si s’està 
capitalitzant suficientment els aprenentatges acumulats des de l’àmbit de Cooperació en el desenvoluapment 
de metodologies dintre de la mateixa administració. Després de molts anys de treball transversal per part del 
Programa, els avenços són molt lents i recauen molt en el fet que l’ equip de Cooperació tibi els projectes i 
justifiqui els continguts de justícia global. En aquesta línia, el programa Manresa, ciutat pel comerç just és una 
molt bona oportunitat de treball conjunt dintre del mateix Ajuntament i caldria visibilitzar-ho als documents 
estratègics municipals.  
 
 
Pla d’ECG 
Cal valorar la importància de  planificar a dos ritmes: 1) les  fites estratègiques a mig termini pel que fa a 
polítiques locals de Cooperació i 2) la concreció dels plans anuals que progressivament ens acosten als 
avenços tant de continguts com metodològics. El fet de comptar amb plans anuals permet que el conjunt 
d’activitas de sensibilització tinguin una coherència i continuïtat d’un any per l’altre, així com són la principal 
eina per a visibilitzar les accions municipals de Cooperació davant la ciutadania. També reforcen el treball 
conjunt amb el CMS i altres actors del territori.  
 
En el marc dels plans s’han generat propostes que s’han anat definint com a projectes transversals que 
aglutinen diferents àrees. És el cas de MOU-TEatre i la Festa del Riu o el catàleg de Tèxtil amb valors.  
 
Des de l'àmbit de Cooperació es treballa des de fa molt temps amb enfoc transversal i volem destacar que 
estem convençuts que és un camí imprescindible per arribar al conjunt de la ciutadania i, en especial, a agents 
multiplicadors essencials. Però no podem defugir la reflexió que això també suposa l'adaptació a ritmes i 
prioritats de diferents sectors i, fins i tot,  perdre visibilitat en algunes de les actuacions. Per aquest motiu, cal 
també establir a propers plans unes línies bàsiques que equilibrin incidir en altres sectors amb trobar espais 
d'acció directa de la Cooperació, visibilitzant les aportacions que des d'aquest àmbit s'estan fent en la 
construcció de cohesió social i transformacions col.lectives. Correm si no el risc que temàtiques que estem 
treballant des de fa anys, es plantegin com a "novedoses" des d'altres sectors sense aprofitar l'experiència 
acumulada i la prevenció de mirades etnocèntriques. Cal doncs, aprendre a no defugir la reivindicació del rol 
social de la Cooperació. Això passa  tant per com expliquem els continguts de Cooperació als actes de 
sensibilització ciutadana,  com per saber  capitalitzar els aprenentatges dels plans com a instruments de 
planificació estratègica de polítiques de cohesió social. 
 
D’altra banda, els darrers anys, han sorgit des de diferents regidories diferents cicles ciutadans que conviden a 
la reflexió i als canvis de paradigmes. Molts dels aspectes conflueixen amb molts dels temes tractats des de fa 
anys des dels Plans ECG. Si no hi ha una visió general de la planificació d’aquest tipus de proposta, correm el 
risc de sobreprogramar i competir entre els diferents departaments municipals. Molts cicles es podrien sumar en 
accions conjuntes, però caldria revisar conjuntament objectius de cada activitat i sinèrgies.   
 
Cal destacar que les propostes als cetres educatius continuen sent un tema prioritzat i clau de les activitats  de 
sensibilització amb un augment progressiu de la demanda de tallers, especilament pel què fa a prevenció i 
resolució pacífica de conflictes. Durant el 2022, també s’ha fet una proposta per poder portar a terme accions 
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de més continuïtat en el marc del projecte aprenentatge i servei, però aquestes activitats que suposen un 
compromís més llarg de treball són més difícils de poder quadrar amb els ritmes dels centres educatius. Tot i 
així, valorem positivament que els centres cada vegada comptem més amb les activitats educatives que ofereix 
la Casa Flors Sirera i hi ha millor comprensió dels continguts de justícia global. 
 
Projectes de Cooperació 
Cal trobar urgentment l’equilibir entre l’impacte i el ritme de la realitat als països empobrits i les exigències 
burocràtiques. En el marc de la legalitat i la transparència podem continuar trobant la forma de recollir amb 
realisme els reptes dels països del sud i de les ONGD que haurien de ser reptes col.lectius. Cal  treballar des 
de l’aprenentatge horitzontal que suposen aquests projectes quant a recollir totes les aportacions de les 
contraparts que també ens ajuden a créixer com a administració i societat. 
 
Una molt bona notícia és que a les partides 2023 ja es recollirà un augment de recursos, ja que eren molt 
limitats i algunes entitats manifestaven que no compensava tot l’esforç de presentació de documentació en 
relació als pocs recursos obtinguts per a cada projecte. Esperem que aquest tema es vagi revertint amb la 
recuperació progressiva del 0,7%. 
 
Com s’ha exposat a l’apartat de Cooperació, es tracta de donar respostes molt necessàries a problemàtiques 
d’accés als drets més fonamentals i vinculats a la consecució de l’Agenda 2030-ODS. 
 
Equip de treball 
La manca de dependència municipal del personal de referència de la Casa Flors Sirera, no ajuda a estabilitzar 
l’equip de treball ni a repartir equitativament les responsabilitats a l’hora de realitzar seguiment de projectes 
transversals. Continua sent molt urgent la municipalització de la plaça. 
 
D’altra banda, el canvi d’ubicació de la que ha estat els darrers anys coordinadora del Programa de 
Cooperació, va deixar descoberta aquesta plaça al novembre de 2022. Es va preveure fer la selecció de la 
nova persona durant el 2023. Tot i que l’antiga tècnica, ha fet tasques durant tot el període de Cooperació, 
quants més mesos estigui descobert el lloc de treball més difícil serà acomplir els objectius i compromisos del 
2023. Finalment aquesta plaça es va cobrir el 15 d ejuny de 2023. 
 
AQUESTA MEMÒRIA S’HA ELABORAT TAMBÉ AMB ELS CONTINGUTS APORTATS DES DE L’ EQUIP 
DE LA CASA FLORS SIRERA 
 

 
SI ES CONSIDERA D’INTERÈS, ES PODEN SOL·LICITAR ELS SEGÜENTS ANNEXES: 

 
Material divulgatiu del Pla ECG 
 
Recull d’activitats educatives realitzades 
 
Bases Convocatòria de Subvencions i puntuació específica de cada projecte presentat a la convocatòria 
 
Memòria presentada per a l’acreditació com a Manresa ciutat per al comerç just 
 


